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Zuchwil – Ihre Arbeitgeberin 
Die Einwohnergemeinde Zuchwil ist für ihre 9'500 Einwohnerinnen und Einwohner eine 
interessante, von vielen Kulturen geprägte Gemeinde, die sich dynamisch entwickelt, sei es als 
Lebens-, Arbeits- oder Wohnort. 
 
Haben Sie Freude, Teil des Teams der Einwohnergemeinde Zuchwil zu sein, sich engagiert 
für die Bevölkerung von Zuchwil und Luterbach einzusetzen und eine vielseitige Aufgabe 
in der Buchhaltung der Sozialen Dienste Zuchwil-Luterbach wahrzunehmen? 
 
Die Sozialen Dienste Zuchwil-Luterbach – eine Abteilung der Gemeinde Zuchwil – sind in den 
Bereichen Regel- und Asylsozialhilfe sowie im KES-Bereich, in der Integration und der 
Schulsozialarbeit tätig und führen die AHV-Zweigstelle für die beiden Gemeinden. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. Juni 2026 eine/-n 
 
 

Mitarbeiter/-in Buchhaltung im Bereich der wirtschaftlichen Sozialhilfe 100 % 
 
 
Was zeichnet Sie aus? 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung EFZ  

• Sorgfältige, exakte und selbstständige Arbeitsweise 

• Flair für buchhalterische und administrative Aufgaben 

• Versiert in der Computeranwendung (MS-Office Palette) sowie KLIBnet-Erfahrung von Vorteil 

• Gute Kenntnisse der Fachgebiete Sozialhilfe und Sozialversicherungen 

• Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

• Freude am Kontakt mit Drittstellen 
 

Was sind Ihre Aufgaben? 

• Erfassung und Kontrolle von Arztrechnungen/Leistungsabrechnungen 

• Verwaltung von Abtretungen 

• Bearbeitung von Kostenvoranschlägen sowie Erstellung von Kostengutsprachen 

• Verwaltung von Versicherungspolicen und individueller Prämienverbilligung (IPV) 

• Stellvertretung in der Buchhaltung der wirtschaftlichen Sozialhilfe 
 
Wir bieten Ihnen  
• Begleitung und Unterstützung bei der Einarbeitung 
• Stabiles, unterstützendes und aufgestelltes Team 
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen im Rahmen der geltenden Dienst- und 

Gehaltsordnung und einer guten Pensionskassenlösung 
• Verantwortung, Flexibilität und eine gesunde Work-Life-Balance  

(inkl. BGM - Betrieblichem Gesundheitsmanagement) 
• Möglichkeiten zur Weiterentwicklung innerhalb des Arbeitsfeldes  
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Cennet Kurt, Leiterin Soziale Dienste Zuchwil-Luterbach, 
032 686 52 09, cennet.kurt@zuchwil.ch oder Daniel Bechter, Bereichsleiter Finanzen,  
032 686 52 25, daniel.bechter@zuchwil.ch. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wenn ja, freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung. 
 
Bitte richten Sie Ihre elektronische Bewerbung bis 8. Februar 2026 an die Einwohnergemeinde 

Zuchwil, Personalwesen, Hauptstrasse 65, 4528 Zuchwil, personalwesen@zuchwil.ch. 


