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Geschaftsbericht 2021

Geschatzte Zuchwilerinnen und Zuchwiler

Das Berichtsjahr 2021 stand ganz im Zeichen der
Neuwahlen von Gemeinderat und Gemeindeprasi-
dium. Im Gemeinderat kam es zu grossen Ver-
schiebungen innerhalb der Gemeinderatsparteien
und beim Gemeindepréasidium wurde die einzige
eingegangene Kandidatur problemlos gewahlt.

Der damit einhergehende Legislaturwechsel, wel-
cher in einer denkwirdigen Gemeinderatssitzung
am 1. Juli 2021 volizogen wurde und der Stab-
wechsel von Stefan Hug zu Patrick Marti und vom
alten zum neuen Gemeinderat erfolgte, ist gelun-
gen.

Mit der Vereidigung der Behorden wurde die
Arbeitsfahigkeit der Gemeinde hergestellt und
gesichert. Erfreulicherweise sind in Zuchwil viele
Menschen bereit, einen Beitrag zum Funktionieren
der Gemeinde beizutragen, so dass alle Kommissi-
onssitze besetzt werden konnten.

Der neue Gemeinderat startete konstruktiv und
engagiert in die neue Legislaturperiode und bewies
seine Arbeitsfahigkeit, denn an der Gemeindever-
sammlung vom 13. Dezember waren 11. Traktan-
den abzuarbeiten. Die Antrage des Gemeinderates
wurden mit sehr grossen Mehrheiten gutgeheissen.
Ein Vertrauensbeweis in die neue Behdrde sowie
ins Gemeindeprasidium. Dafur bedanke ich mich im
Namen der Behorden ganz herzlich.

Das Jubilaum 40 Jahre Blumenfeld, das KIJUzU
Fest zum 10jahrigen Bestehen, die Schulschluss-
feier, die Vereidigung der Kommissionen, die Open
Days im Riverside, der Anlass fur die Neuzuzlge-
rinnen und Neuzuzuger, die Einweihung des
Bicherschranks und das 60+1 Jahr Jubilaum der
Provinznarre Zuchu waren Festivitdten, welche
stattfinden konnten und das gesellschaftliche Leben
in Zuchwil bereicherten.

Daneben durfte ich bereits einige Firmen und Per-
sonen besuchen und erhielt regelmassig Besuch
von interessierten und engagierten Menschen in
meinem Biro. Zudem freue ich mich Uber positive
und kritische Zuschriften, welche zeigen, dass den
Menschen in Zuchwil Ihre Umgebung und das Dorf
wichtig sind. Meine Tdure ist jederzeit offen. Verein-
baren Sie einen Termin, wenn lhnen etwas auf dem
Herzen liegt, rufen Sie mich an oder schreiben Sie
mir eine Mail!

Der gut besuchte Mitwirkungsanlass «Haupt-
strasse», in welchem ldeen und Anliegen aus der
Bevolkerung eingebracht wurden und weiterbear-
beitet werden, so dass sich in Zusammenarbeit mit
dem Kanton die Situation mittelfristig verbessern
wird, war ein wichtiger und erfreulicher Anlass.
Solche Gefasse werden wir in Zuchwil etablieren
und ausbauen, damit wir den Puls der Bevdlkerung
spuren und wissen, was fur Zuchwil wichtig ist und
die Bedurfnisse frih in die Prozesse einbezogen
werden und wir gemeinsam unser Dorf entwickeln.

Dass in Zuchu viel und verantwortungsvoll gearbei-
tetwurde, kénnen Sie dem vorliegenden Geschafts-
bericht wunderbar enthehmen.

Ich bedanke mich ganz herzlich bei allen Men-
schen, welche zum Funktionieren der Einwohner-
gemeinde Zuchwil beitragen und es mdglich
machen, dass unser wunderbares Zuchu funktio-
niert und ein lebenswertes zu Hause fir uns alle ist!

Patrick Marti, Gemeindeprasident
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Behdrden, Kommissionen, Delegationen Stephani Claudia GuB
Vescovi-Emch Ruth Die Mitte

Gemeinderat

Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)

Hug Stefan, Gemeindeprasident SP Baukommission
Grolimund Daniel, Vizeprasident Die Mitte Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)
Bennett Karen FdP
Ko6nig Zeltner Cornelia SP Kéampfer Walter, Prasident FdP
Marti Patrick SP Bisig Martin (parteilos) Die Mitte
Mottet Markus SVP Janowsky Babette SP
Rusics Carlo SVP Schaad Philipp FdP
Studer Benjamin GuB Voégtli Bruno SVP
Unold Jaggi Regine SP Vollenweider Pascal (parteilos) GuB
Weyeneth Philippe FdP Vuille Jean-Baptiste (parteilos) GLP
Ziegler Bruno FdP Del Frate Romano, Aktuar
Ersatzmitglieder Ersatzmitglieder
Auderset Silvio SVP Arn Markus FdP
Brunner Daniel FdP Auderset Silvio SVP
Fischli-Hof Eva Maria SP Bennett Robert FdP
Galantino Marco Die Mitte Corti Marco SP
Kurz Michael SP Obi Heinrich SP
Liechti Christof SP
Martel Petra GuB Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)
Racine Melanie FdP Vuille Jean-Baptiste, Prasident (parteilos) SP
Rieger Thomas FdP Bisig Martin (parteilos) SVP
Selva Vasitha SP Janowsky Babette (parteilos) Die Mitte
Sieber Roland SVP Jeseneg Simon (parteilos) Die Mitte
Schaad Philipp, Vizeprasident FdP
Schreier Valerio SP
Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021) Vollenweider Pascal (FdP) GuB
Marti Patrick, Gemeindepréasident SP Del Frate Romano, Aktuar
Grolimund Daniel, Vizeprasident Die Mitte
Schnyder Andrea, Aktuarin Ersatzmitglieder
Fischli-Hof Eva Maria SP Arn Markus FdP
Galantino Marco Die Mitte Brunner Daniel FdP
Loosli Noe GuB Corti Marco SP
Muhlemann Vescovi Tamara Die Mitte Kampfer Walter (SVP) FdP
Racine Melanie FdP Obi Heinrich SP
Rusics Carlo SVP Zeltner Manuel Die Mitte
Studer Benjamin GuB
Unold Jaggi Regine SP
Weyeneth Philippe FdP
Geschaftsprufungskommission
Ersatzmitglieder Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)
Brunner Daniel FdP
Haberli Jan SP Ambuhl-Christen Elisabeth, Prasidentin SP
Liechti Christof SP Brunner Daniel SVP
Meyer Selina GuB Bucher Charles SP
Mottet Markus SVP Schéni Stephan FdP
Renda-Weber Melanie Die Mitte Weber Claudia Die Mitte
Rueger Thomas FdP
Rutz Andreas Die Mitte
Schreier Valerio SP

Seite 4 von 36




Geschaftsbericht 2021

Ersatzmitglieder Mottet Markus SVP
Corti Elsbeth parteilos Schéni Corinne FdP
Hess Monika Sp Walter Affolter Patricia GuB
Wyss Ursula SVP Vescovi-Emch Ruth, Aktuarin Die Mitte
Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021) Ersatzmitglieder
Ambiihl-Christen Elisabeth, Prasidentin SP Fischli-Hof Eva Maria - SP
Brunner Daniel SVP Hug Bruno Die Mitte
Bucher Charles SP Marti Patrick SP
Weber Claudia Die Mitte Schaad Astrid FdpP
Friedli Reto, Aktuar Sieber Roland SVP
Solzi Karin GuB
Ersatzmitglieder ) o )
Auderset Silvio SVP Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)
Bisig Martin parteilos Walter Affolter Patricia, Prasidentin GuB
Hess Monika sp Kurz Michael SP
Kuhn Sigrun EdP Maier Belinda Die Mitte
Stoller Christoph parteilos Mottet Markus SvpP
Schoni Corinne FdP
Unold Jaggi Regine SP
Vescovi-Emch Ruth, Aktuarin Die Mitte
Jugendkommission o
Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021) Ersatzmitglieder
Corti Cristina SP
Renda-Weber Melanie, Prasidentin Die Mitte Fischli Eva Maria Sp
Frohlicher Barbara FdP Schaad Astrid FdP
Meyer Annina parteilos Solzi Karin GuB
Mottet Jrene SVP Vogtli Bruno SVP
Simonet Carole SP
Ersatzmitglieder
Galantino Marco Die Mitte Planungskommission
Racine Melanie FdP Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)
Rusics Carlo SVP
Unold Jaggi Regine SP Auderset Silvio SVP
Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021) Frey Peter, Prasident SP
Galantino Marco, Prasident Die Mitte Kilchenmann Jirg ~ FdP
Loosli Noe GuB Nellen Heinz Die Mitte
Racine Melanie FdP Schaller Heinz SP
Simonet Carole SP Studer Benjamin GuB
Meyer Annina, Aktuarin SP Baumann Peter, Aktuar
Ersatzmitglieder Ersatzmitglieder
Knuchel Nicolas Die Mitte Kampfer Walter EdP
Samoel Aline FdP Riieger Thomas FdP
Stephani Claudia GuB Rutz Andreas Die Mitte
Unold Jaggi Regine SP Schaad Philipp FdP
Thalmann Giinther SVP
Ziegler Bruno FdP
Kulturkommission . o .
Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021) Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2022)
Frey Peter, Prasident SP
Schibler Joggi Beatrice, Prasidentin SP Auderset Silvio SVP
Bennett Robert FdP Nellen Heinz Die Mitte
Kurz Michael SP Schaller Heinz SP
Maier Belinda Die Mitte

Seite 5 von 36




Geschaftsbericht 2021

Studer Benjamin GuB
Vollenweider Pascal FdP
Ziegler Bruno, Vizeprasident FdP

Baumann Peter, Aktuar

Ersatzmitglieder

Ambhl Gilbert SP
Jaggi Philipp parteilos
Kéampfer Walter FdP
Rutz Andreas Die Mitte
Schaad Philipp FdP
Stephani Claudia GuB
Thalmann Giinther SVP
Zeltner Manuel Die Mitte

Sozialkommission
Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)

Schlafli Hans Peter, Prasident

Frohlicher Barbara FdP
Konig Zeltner Cornelia SP
Mottet Jrene SVP

Hani Jean-Pierre, Aktuar
Nussbaum Alfred, Aktuar
Nussbaumer Rita, Aktuarin

Ersatzmitglieder
Kuhn Sigrun FdP
Rusics Carlo SVP

Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)
Schlafli Hans Peter, Prasident

Frohlicher Barbara FdP
Grolimund Daniel Die Mitte
Hani Jean-Pierre, Aktuar

Konig Zeltner Cornelia SP

Nussbaumer Rita, Aktuarin

Ersatzmitglieder

Kuhn Sigrun FdP
Kurz Michael SP
Renda-Weber Melanie Die Mitte

Umweltschutzkommission
Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)

Carlin Rodolfo FdP
Konig Zeltner Cornelia, Prasidentin SP
Fischli-Hof Eva Maria SP
Galantino Marco, Vizeprasident Die Mitte
Hug Mirjam, Aktuarin SP
Rutz Andreas Die Mitte

Schoni Stephan, Aktuar FdP
Ersatzmitglieder

Liechti Christof SP
Martel Petra GuB
Renda-Weber Melanie Die Mitte
Rueger Thomas FdP

Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)

Ko6nig Zeltner Cornelia, Prasidentin SP
Friedli Reto FdP
Galantino Marco Die Mitte
Hug Mirjam SP
Liechti Christof SP
Rutz Andreas Die Mitte
Stephani Claudia, Aktuarin GuB
Ersatzmitglieder

Fischli-Hof Eva Maria SP
Knuchel Nicolas Die Mitte
Martel Petra GuB
Renda-Weber Melanie Die Mitte
Tschui Christian parteilos
Wahlblro

Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)

Schibler Joggi Beatrice, Prasidentin SP
Affolter Reto GuB
Bitzi Katharina Die Mitte
Carlin Rodolfo FdP
Mottet Jrene SVP
Unold Jaggi Regine SP
Weber Claudia Die Mitte
Schoni Corinne, Aktuarin FdP

Ersatzmitglieder

Arn Markus FdP
Bennett Robert FdP
Galantino Marco Die Mitte
Howald Thomas SVP
Hug Mirjam SP
Kurz Michael SP
Selva Vasitha SP
Vuille Jean-Baptiste GLP
Wingeier Manfred SP

Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)

Affolter Reto, Prasident GuB
Bitzi Katharina Die Mitte
Carlin Rodolfo FdP
Mottet Jrene SVP
Schoni Corinne FdP
Unold Jaggi Regine SP
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Weber Claudia Die Mitte
Ersatzmitglieder

Andreoli Jolanda GuB
Arn Markus FdP
Butikofer Irene Die Mitte
Hess Monika SP
Howald Thomas SVP
Hug Mirjam SP
Kurz Michael SP
Liechti Christof SP
Maier Belinda Die Mitte
Stephani Claudia GuB
Wingeier Manfred SP

Werkkommission
Ordentliche Mitglieder (1. Januar bis 30. Juni 2021)

Tschui Kurt, Prasident FdP
Marti Patrick SP
Nellen Heinz Die Mitte
Rieger Thomas FdP
Schoni Stephan FdP
Sieber Roland SVP
Zurcher Peter SP

Wiederkehr Peter, Aktuar

Ersatzmitglieder

Affolter Reto GuB
Bennett Robert FdP
Kaiser Peter parteilos
Kurz Michael SP
Spiegel Werner SVP
Vollenweider Pascal parteilos

Ordentliche Mitglieder (ab 1. Juli 2021)

Tschui Kurt, Prasident FdP
Jaggi Philipp parteilos
Kaiser Peter Die Mitte
Marti Patrick SP
Nellen Heinz Die Mitte
Rueger Thomas FdP
Sieber Roland SVP

Wiederkehr Peter, Aktuar

Ersatzmitglieder

Affolter Reto GuB
Ambuhl Gilbert SP
Brunner Daniel SVP
Kurz Michael SP
Liechti Christof SP
Lochbaum Jens FdP
Rutz Andreas Die Mitte
Vollenweider Pascal FdP

Funktionarinnen und Funktionare und
Delegationen (ab Legislaturbeginn 1. Juli 2021)

Anzeigerverband Bucheggberg-Wasseramt
Kurz Michael

Betagtenheim Blumenfeld
Kuhn-Hopp
Marti Patrick

Landwirtschaftssektor
Emch Thomas

Friedensrichter
Frey Peter

Inventurbeamtin
Bisig Franzi

Kehrichtbeseitigungs AG
Marti Patrick

Stiftung Kind und Jugend Zuchwil KIJUzZU
Hug Stephan

Ko6nig Zeltner Cornelia

Nussbaum Alfred

Muhlemann Vescovi Tamara

Fischli Mirjam

Lorenzetti Claudio

Rieger-Schaad Elisabeth

Stiftung Museum Wasseramt Turm in Halten
Walter Affolter Patricia

repla espace Solothurn
Marti Patrick

Bennett Karen

Heeb Martin

Frey Peter

Baumann Peter

SZZ Sportzentrum Zuchwil AG
Rieger Thomas

Marti Patrick

Grolimund Daniel

Leiter Abteilung Bau und Planung
Leiter Abteilung Finanzen

Wasserverband Region Solothurn
Tschui Kurt
Marti Patrick

Ortskorrespondentin
Vuille Brigit

Ortsquartiermeister
Del Frato Romano
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Feuerwehrstab
Lochbaum Jens
Weyeneth Philippe
Schérlig Swen
Renda David

Zweckverband  Abwasserregion  Solothurn
Emme ZASE

Baumann Peter

Tschui Manfred

Zweckverband Familien, Mdutter- und Vater-
beratung

Nussbaum Alfred

Unold Jaggi Regine

Zweckverband Bevdlkerungs- und Zivilschutz
Kreis Aare Sud

Ambuhl Elisabeth

Scharlig Swen

Lochbaum Jens

Mottet Marks

Foto
Christian Tschui, Zuchwil, jaeggitschui.ch

Arbeitsgruppen und Ausschiisse

Arbeitsgruppe ICT

Marti Michael

Marti Patrick

Galantino Maro

Racine Melanie

Ziegler Bruno (beratend)

Hefti Thomas (beratend Schulen)

SP

Die Mitte
FDP
FDP

Kissling Manuel (beratend Schulen)

Schnyder Andrea

Arbeitsgruppe Leistungsvereinbarung Sport-

zentrum

Marti Michael
Marti Patrick
Weyeneth Philippe
Rusics Carlo
Jaggi Urs

Tschui Manfred

Marti Patrick

Schenk Romana

Unold Jaggi Regine
Paulsson Gunnar

Fredy Nussbaum
Mihlemann Vescovi Tamara

Finanzen

SP

FDP

SVP
Direktor SZZ
VR Szz

GP

Schule
Gemeinderat
Z1Z

Soziales Dienste
(beratend)
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Gemeinderat

Der Gemeinderat hat im Jahr 2021 insgesamt 17
Mal getagt. An den 9 Sitzungen vom 1. Januar bis
30. Juni hat er nebst einer Vielzahl an vorbera-
tenden Geschaften, Berichterstattungen, Informati-
onen und Kenntnisnahmen rund 62 Beschlisse
gefasst.

Ab dem 1. Juli bis 31. Dezember waren es acht
Sitzungen mit u.a. 56 Beschlussfassungen.

Mit dem Legislaturwechsel standen zahlreiche
Wahl- und Ernennungsgeschéafte auf den Tages-
ordnungen wie beispielsweise die Validierung der
Wahlen vom 25. April 2021, die Bestatigungswahl
des Vizegemeindeprasidenten oder die Wahl einer
neuen Inventurbeamtin.

Dann wurden auch verschiedene Personalangele-
genheiten, Beitragsgesuche, Mitgliedschaften,
Reglemente oder Vertragsgeschéafte behandelt.

Nachstehend eine Auswahl an Geschéften:

Gemeindeprasidium

Rucktritte der ordentlichen Gemeinderatsmitglieder
Silvio Auderset und Vasitha Selva und Nachriicken
von Eva Maria Fischli-Hof

Bestellung von Kommissionen, Wahl von Kommis-
sionsmitgliedern, Funktion&arinnen und Funktiona-
ren sowie Delegierten

Genehmigung von Mandaten von Angestellten der
Einwohnergemeinde Zuchwil

Erteilung von Weisungen an Delegierte
Anpassung Mandatsvertragen

Bilanz der Legislaturziele 2017-2021 und Aus-
arbeitung von Legislaturziele 2021-2025

Prasentation des Neubauprojektes von Bosch fir
ihren Hauptsitz in Zuchwil

Verankerung start.integration in den Gemeinden

Abteilung Bau und Planung

Moschee Schulhausstrasse Planauflage; Gestal-
tungsplan mit Sonderbauvorschriften, Genehmi-
gung Mitwirkungsbericht

Benennung der Strassennamen im neuen River-
side-Quartier

Umgebungsplan des Aareplatzes mit 6kologischen
Ausgleichsmassnahmen

Aufhebung des Gestaltungsplanes Gewerbe-
strasse/Schitzenweg Betonwerk mit Sonderbau-
vorschriften und Genehmigung der Planauflage

Planauflage Tropfenkreisel
Bleichenbergstrasse; Parkverbot

Mobilitatsquintett - Zwischenbericht und Stellung-
nahme zur Vernehmlassung

Defibrillatoren - Genehmigung Schutzkonzept und
Nachtragskredit

EinwohnerdiensteFinanzen

Controllings  Rechnung 2020 und 2021,
Genehmigung von  Nachtragskrediten  und
Abrechnungen von Verpflichtungskrediten

Budget und Festsetzung Steuerfuss

IKS Internes Kontrollsystem

Schule

Rucktritt und Wahl der Schulleitung Pisoni
Reglemente fur Schularzt und fur Schulzahnpflege
Reporting 2017-2021

Rechenschaftsbericht 2020/2021

Pensenplanung Schuljahr 2022/2023

KIJuzu
Motion KIJUZU am Wald
Rucktritt und Wahl im Stiftungsrat KIJUZU

KIJUZU, Neubau Pavillon - Offentliche Ausschrei-
bung

Finanzierung KIJUZU — Leistungsvereinbarung
2021

Neubau KIJUZU am Wald - Auftragsvergabe
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Sportzentrum

Abrechnung Verpflichtungskredit Erneuerung Frei-
bad / Traglufthalle Zusatzkredit

Leistungsvereinbarung 2021 - 2025 Einwohner-
gemeinde - Sportzentrum

Sondervorlage Kunsteisbahn Ost

Namensgebung «Regiobank Arenax fiir die Eishalle

Gemeindeversammlungen

21. Juni 2021, im Sportzentrum, 123 Stimm-
berechtigte

Postulat Vescovi

Reglement/Konzept Schularzt
Reglement Schulzahnpflege

Feuerwehr; Sondervorlage Autodrehleiter

Sportzentrum  Zuchwil;  Leistungsvereinbarung
2021-2025

Postulat Marti (KIJUZU am Wald)
Erweiterungsbau KIJUZU
Reglementsanpassung Strombeschaffung

Rechnung 2020

13. Dezember 2021, im Sportzentrum, 99
Stimmberechtigte

Strom, Reglement Uber den Anschluss an das elekt-
rische Verteilnetz der Gemeinde

Strom, Vergabe Nutzung und Betrieb Niederspan-
nungsverteilnetz der Einwohnergemeinde Zuchwil

Feuerwehr Sold und Entschadigung

Anpassung Entschadigung von Behoérden und
Kommissionen

Anpassung Dienst - und Gehaltsordnung DGO -
Genehmigung

Anpassung Feuerwehrreglement

Erneuerung  Freibad mit  Traglufthalle -
Genehmigung Bauabrechnung

Gemeindehaus - Sondervorlage Umbau- und
Sanierungsarbeiten Westtrakt - Information

Sportzentrum SZZ Zuchwil AG - Sondervorlage
Anbau Kunsteisbahn Ost

Budget 2022 und Festsetzung des Steuerfusses

Wahlen und Abstimmungen
7. Marz 2021
Eidgendssische Vorlagen

Volksinitiative vom 15. September 2017 «Ja zum
Verhillungsverbot»

abgelehnt mit 1'005 : 920 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 43,4 %), eidgentssisch angenommen

Bundesgesetz vom 27. September 2019 uber
elektronische Identifizierungsdienste (E-ID-Gesetz,
BGEID)

abgelehnt mit 1'141 : 761 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 43,2 %), eidgendssisch abgelehnt

Bundesbeschluss vom 20. Dezember 2019 tiber die
Genehmigung des umfassenden Wirtschafts-
partnerschaftsabkommens zwischen den EFTA-
Staaten und Indonesien

angenommen mit 1'008 : 881 Stimmen (Stimmbe-
teiligung: 43,1 %), eidgendssisch angenommen

Kantonale Wahlen

Kantonsratswahlen der Amtei Bucheggberg-
Wasseramt (Stimmbeteiligung: 36,0 %)

25. April 2021

Kantonale Vorlage

Leistung von Akontozahlungen an die Ertragsaus-
falle 2020 der Solothurner Spitéler und Kliniken
aufgrund der Covid-19-Pandemie

angenommen mit 952 : 327 Stimmen (Stimmbetei-
ligung: 28,9 %), kantonal angenommen
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Kantonale Wahlen

Regierungsrat, 2. Wahlgang (Stimmbeteiligung
28, 14 %)

Kommunale Wahlen

Erneuerungswahl von 11 Mitgliedern des
Gemeinderates (Stimmbeteiligung 30,5 %)

Wahl des Gemeindepréasidenten, mit 928 Stimmen
gewahlt wurde Patrick Marti, SP (Stimmbeteiligung
28,7 %

13. Juni 2021

Eidgendssische Vorlagen

Volksinitiative «FUr sauberes Trinkwasser und
gesunde Nahrung — Keine Subventionen fir den
Pestizid- und den prophylaktischen Antibiotika-Ein-
satz

abgelehnt mit 1'145 : 965 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 47 %), eidgendssisch abgelehnt

Volksinitiative «Fir eine Schweiz ohne synthetische
Pestizide»

abgelehnt mit 1'141 : 961 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 47,1 %), eidgendssisch abgelehnt

Bundesgesetz Uber die gesetzlichen Grundlagen fir
Verordnungen des Bundesrates zur Bewaltigung
der Covid-19-Epidmie (Covid-19-Gesetz)
angenommen mit 1'313 : 781 Stimmen (Stimmbe-
teiligung: 47,0 %), eidgenéssisch angenommen

Bundesgesetz Uber die Verminderung von Treib-
hausgasemissionen (CO2-Gesetz)

angenommen mit 1'071 : 1°028 Stimmen (Stimm-
beteiligung: 47,1 %), eidgendssisch abgelehnt

Bundesgesetz Uber polizeiliche Massnahmen zur
Bekampfung von Terrorismus (PMT)

angenommen mit 1'212 : 861 Stimmen (Stimm-
beteiligung: 46,9 %), eidgendssisch angenommen

Kantonale Vorlage

Neubau des Schwerverkehrskontrollzentrums
SVKZ in Oensingen; Bewilligung eines Verpflich-
tungskredites

angenommen mit 1'391 : 467 Stimmen (Stimm-
beteiligung 42,9 %), kantonal angenommen

26. September 2021

Eidgendssische Vorlagen

Volksinitiative vom 2. April 2019 «Ldhne entlasten,
Kapital gerecht besteuern»

abgelehnt mit 1'171 : 815 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 45,2 %), eidgendssisch abgelehnt

Anderung vom 18. Dezember 2020 des Schweize-
rischen Zivilgesetzbuches (Ehe fiir alle)
angenommen mit 1'369 : 640 Stimmen; Stimm-
beteiligung: 45,6 %), eidgendssisch angenommen

Kantonale Vorlagen

Balsthal, Verkehrsanbindung Thal; Bewilligung
eines Verpflichtungskredites

angenommen mit 1'046 : 777 Stimmen (Stimm-
beteiligung: 43,2 %), kantonal angenommen

Volksinitiative «Erweiterung der Gemeindeautono-
mie betreffend Vergabe des Stimm- und Wahlrechts
auf kommunaler Ebene»

abgelehnt mit 1'284 : 576 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 43,3 %), kantonal abgelehnt

28. November 2021

Eidgendssische Vorlagen

Volksinitiative vom 7. November 2017 «Fur eine
starke Pflege (Pflegeinitiative)»;

angenommen mit 1'733 : 862 Stimmen (Stimmbe-
teiligung: 57,8 %), eidgendssisch angenommen

Volksinitiative vom 26. August 2019 «Bestimmung
der Bundesrichterinnen und Bundesrichter im Los-
verfahren (Justiz-Initiative)»

abgelehnt mit 1'554 : 925 Stimmen (Stimmbeteili-
gung: 56,8 %), eidgendssisch abgelehnt

Anderung vom 19. Méarz 2021 des Bundesgesetzes
Uber die gesetzlichen Grundlagen fur Verordnungen
des Bundesrates zur Bewadltigung der Covid-19-
Epidemie (Covid-19-Gesetz) (Hartefalle, Arbeits-
losenversicherung, familienergdénzende Kinder-
betreuung, Kulturschaffende, Veranstaltungen).
angenommen mit 1'605 : 1'019 Stimmen, Stimm-
beteiligung: 58,2 %, eidgentssisch angenommen
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Berichte aus den Abteilungen

Bau und Planung

In der Abteilung Bau und Planung konnte die
neugeschaffene Stelle eines Projektleiters besetzt
werden. Mit der Pensionierung des langjahrigen
Abteilungsleiters zum Jahresende 2022 und
weiteren Mitarbeitenden im Verlauf des Jahres
befindet sich die Abteilung in einem Umbruch. Die
personellen Nachbesetzungen wurden zeitig
geplant und konnten auch bereits geregelt werden,
sodass ein nahtloser Ubergang erfolgen kann. Die
Erfullung der vielschichtigen Aufgaben und
Dienstleistungen werden aufrechterhalten bleiben
und der Wissenstransfer ist sichergestellt.

Im Jahr 2021 gab es einige Einspracheverfahren in
den verschiedensten Bereichen im Hochbau, die
aber durch intensive Verhandlungen erfolgreich
abgeschlossen werden konnten.

Projekte

Sportlerunterkunft ~ Kunsteisbahn  Sportzentrum
Zuchwil AG SZZ AG

Das fur das Sportzentrum existenzielle Projekt,
Sportlerunterkunft (Anbau Kunsteisbahn Ost),
konnte mit einem engen Kostenrahmen bis zur
Genehmigungsreife durch die Gemeindeversamm-
lung geplant werden. Die Umsetzung des Projektes
erfolgt im Jahr 2022.

Neubau KIJUZU am Wald

Dem Neubau KIJUZU am Wald konnte Ende 2021
auch das Okay zur Ausfuhrung gegeben werden.
Ein Projekt, das einen steinigen Bewilligungs-
prozess durchlaufen musste, sich jetzt aber auf
einem sehr guten und erfreulichen Weg befindet.
Der Spatenstich hat 16. Marz 2022 stattgefunden.

Energiestadt Gold

Die Energiestadt Gold befindet sich weiter auf
einem positiven, die Gemeinde Zuchwil befruch-
tenden Weg. Der Gemeinderat stimmte den Anlie-
gen der Arbeitsgruppe Energiestadt immer mit
grossem Mehr zu. Das vom Bundesamt fur Energie
zusatzliche 7. Thema Klimawandel wurde zur
Kenntnis genommen und in den energiepolitischen
Massnahmenkatalog aufgenommen. Es sind schon
einige, vom Gemeinderat genehmigten Projekte wie
«Photovoltaikanlagen auf 6ffentlichen Gebauden»,
das «Grun- und Freiflachenkonzept», «Schulweg-

sicherheit> oder das «Konzept elektrische
Ladestationen» in der Ausfihrungsphase.

Kinderfreundliche Gemeinde UNICEF

Die Gemeinde hat dem Antrag der Abteilung Bau
und Planung, dass sich die Gemeinde auf den Weg
zum Label «kinderfreundliche Gemeinde der
UNICEF» machen darf, gutgeheissen. Die
Leistungsvereinbarung mit dem Kanton ist
abgeschlossen, die «Kerngruppe» und die
«Projektgruppe Umsetzung» sind gebildet, die
Standortbestimmung ist abgeschlossen und der
Aktionsplan fullt sich mit Projekten.

Hochwasserschutz Emme

Dieses sehr aufwandige Projekt von Bund, Kanton
und den finf Gemeinden Luterbach, Derendingen,
Biberist, Gerlafingen und Zuchwil wurde im Jahr
2020/21 abgeschlossen. Der Bruttokredit der
Gemeinde Zuchwil von CHF 2.4 Mio. wird voraus-
sichtlich nicht ganz ausgeschopft. Der Gesamtkredit
des Projektes belief sich auf brutto CHF 76 Mio. Die
Zuchwil konnte mit diesem Projekt relativ glinstig
die «Abfalldeponie Riti» sanieren. Mit dem
«Ammefest» am 15. Mai 2022 wird diesem Projekt
die richtige Aufmerksamkeit geschenkt. Das Projekt
hat sich beim Hochwasser 2021 schon einer
Bewahrungsprobe unterziehen missen und hat
diese bestanden.

Abbruch Liegenschaft Asylweqg 1

Das Gebaude in der Kernzone Zentrum wurde
géanzlich zurlickgebaut. Der Zustand des Gebaudes
und die massiven Unterhaltskosten liessen eine
sinnvolle Sanierung nicht zu. Trotz Brand-
schutzmassnahmen war das Gebéaude stark brand-
gefahrdet. Das Gebaude lag in der Zone fir archa-
ologische Fundstellen und musste dementspre-
chend von der Denkmalpflege untersucht werden.
Das Grundstiick ist jetzt frei fur die Beplanung, es
gilt als strategische Reserve der Gemeinde.

Tropfenkreisel

Dieses fiur die Gemeinde Zuchwil wichtige
Verkehrssteuerungsprojekt wurde bis Ende 2021
zur Baureife bearbeitet und konnte dank der guten
Zusammenarbeit mit dem kantonalen Amt fir
Tiefbau und den privaten Grundbesitzerinnen und
Grundbesitzern Anfang Mai umgesetzt werden. Die
Verkehrsfuhrung auf das Ubergeordnete Strassen-
netz und die Méglichkeit der Richtungswechsel sind
die Starken dieses Tropfenkreisels.
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Planung

Die Planungskommission Plako setzte sich an 8
(Vorjahr 10) Sitzungen mit Fragen der Raum-
planung auseinander. Die Kommission behandelte
24 (Vorjahr 22) Geschéfte, davon wurden 10 (Vor-
jahr 4) von der Baukommission an die Plako zur
Stellungnahme lberwiesen, 12 (Vorjahr 5) waren
kommunale Geschéfte, zwei betrafen die Orts-
planungsrevision und ein Geschéft war eine kanto-
nale Stellungnahme. Die Hauptthemen waren der
Nutzungsplan Amselweg, der Aareplatz mit dkolo-
gischen Ausgleichsmassnahmen oder die Planauf-
lage der Moschee Schulhausstrasse. Viele Voran-
fragen zum Gebiet Ausserfeld (Fachmarkt) mit
kantonalem Richtplaneintrag wurden abschlagig
beantwortet. Dem Riverside-Areal steht eine
Weiterentwicklung bevor. Die Ortsplanrevision ist in
einer wichtigen Phase, die Traktanden der Orts-
planung und der Plako werden von einem einge-
setzten Ausschuss vorbereitet. Im Grundsatz
stellen wir fest, dass die Bearbeitungszeit bei Ver-
nehmlassungen auf Kantonsebene gesetzlich nicht
geregelt ist. Die Bearbeitungsdauer ist fur Investo-
ren an der oberen zumutbaren Grenze angekom-
men. Die Beantwortung der vielen Voranfragen ist
eine intensive Dienstleistung der Plako, ehe die
Planungskosten auf die Gesuchstellerinnen oder
Gesuchsteller und Investoren zukommen. Die
Geschafte wurden fachlich auf einem hohen Stan-
dard bearbeitet.

Planauflagen

Wir hatten verschiedene Planauflagen wie die
Moschee Schulhausstrasse, die Plananderung
Amselweg oder der Aareplatz mit ©6kologischen
Ausgleichsmassnahmen.

Peter Baumann, Leiter Abteilung Bau und Planung

Baubewilligungsverfahren

Baukommission

Gegenuber dem Jahr 2020 ergab sich eine
geringfugige  Veranderung der bearbeiteten
Geschéfte:

Anzahl Sitzungen 15 (Vorjahr 14)
Bearbeitete Bau-, Neben- und Folgegesuche 160
(Vorjahr 163)

Bedeutende bewilligte Bauvorhaben

— Neubau Kinder- und Jugendzentrum Zuchwil
KIJUZU 2, Spatzenweg 27

— Espace Real Estate AG, Solothurn: Sanierung
Wohnhauser Amselweg 7, 9, 11, 13, 15 und 17

— Gidaboll AG, Zirich: Umbau Mehrfamilienhaus
Haldenweg 2 und 4

— McDonald’s Suisse Development Sarl, Crissier:
Erweiterung Betriebsgebaude und Sanierung
Restaurant, Umgestaltung Umgebung

— Osmani Rahim, Zuchwil: Neubau Waschstrasse
mit Bistro, Briickenweg 14

— Swiss Prime Anlagestiftung, Olten: Aufbau
zweigeschossiges Blrogebaude, Allmendweg 8
(Riverside)

Wohnungsstatistik
(bereinigt nach den Daten des Bundesamtes fiir Statistik)

Bewilligte neue Wohnungen 24  (Vorjahr 140)
Fertiggestellte Wohnungen 52 (Vorjahr 103)
Leerwohnungen per 31.12 287 (Vorjahr 323)

Wohnungsbestand per 31.12. 5’070 (Vorjahr 4‘951)

Baukostenindex
(Quelle: zircher Index der Wohnbaupreise)

April 2021 1'057.7 Punkte
(Veranderung zum Vorjahr: + 12.1 %)

April 2020 1'045.6 Punkte

Baulicher Unterhalt Liegenschaften
Schulh&user
Pisoni: Sanierung Duschanlagen

Zelgli: Fassaden Nord: Ersatz Fenster, Turnhalle 1:
Ersatz Sportbodenbelag

Blumenfeld: Sanierung Duschanlagen
Trakt Ost: Wasserschadensanierungen, Unter- und
Erdgeschoss, Fassade Ost

Unterfeld: Sanierung Duschanlagen

Sanierung Grundwasserschaden (infolge
Starkregenereignis), gesamtes Unterschoss
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Friedhof

Sanierung Abdankungshalle und Glockenturm

Romano Del Frate, Bereichsleiter Hochbau

Bauamt

Das Bauamt konnte die ihm Ubertragenen Auftrage
dank effizienter Leistung erfillen. Mit rund 2110
Arbeitsstunden fiel wiederum ein grosser Anteil auf
die Strassenreinigung und mit 1'835 Stunden auf
den Strassenunterhalt. Der Unterhalt und Service
von Maschinen, Geraten und Fahrzeugen war mit
rund 977 Arbeitsstunden verbunden. Der Winter-
diensteinsatz war mit rund 982 Arbeitsstunden um
ca. 370 Stunden hoher ausgefallen als im Vorjahr.
Fur den Unterhalt der 6ffentlichen Anlagen sind ca.
2'409 Stunden aufgewendet worden. Dies ist eine
Abnahme um rund 90 Stunden gegeniiber dem
Vorjahr. Fir die Sammelstellen und zur Bekamp-
fung des Litterings hat das Bauamt 996 Stunden
aufgewendet. Das sind 16 Stunden mehr als im
Vorjahr. Durch die Perspektive wurden die Sam-
melstellen zuséatzlich mit rund 280 Stunden gerei-
nigt. Diese Kosten betragen rund CHF 15’800. Fir
die Schulanlagen hatte das Bauamt rund 45 Stun-
den aufgewendet. Fir die Wasserversorgung sind
rund 500 Stunden, ca. 140 Stunden weniger und fr
die Abwasserentsorgung rund 100 Stunden, das
sind ca. 50 Stunden weniger, gegeniber 2020
aufgewendet worden.

Werkkommission

In 5 Sitzungen behandelte die Werkkommission 24
Geschéfte. Die Hauptaufgaben waren Projekt-
genehmigungen und Arbeitsvergaben.

Die Uberarbeitung der Reglemente uber die
Abgabe elektrischer Energie sowie Uber das Fried-
hof- und Bestattungswesen waren wichtige
Themen.

Auch die Anpassung der Entschadigung des Pikett
(Wasser/Abwasser/EW/Strassen) war ein wichtiges
Thema.

Die Werkleitungs- und Belagsarbeiten am Lerchen-
weg konnten abgeschlossen werden.

Die Arbeiten der neuen Wasserleitung am
Schachenweg konnten ebenfalls beendet werden.

Die Kanalsanierungsarbeiten am Haselweg und
Kornfeld sind teilweise erfolgt und werden im 2022
beendet.

Energie

2020 belieferte die AEK die Detailabonnenten mit
18'820°'512 kwh.

Zur lllustration einige weitere Zahlen der Energie-
lieferungen in kWh des Jahres 2021.

Strassenbeleuchtung 329’204 kWh

Industrie und Gewerbe 13°795'919 kWh

Energiestadt GOLD - Umweltschutzkommission

Die Gemeinde Zuchwil setzt sich fur eine Nach-
haltige Entwicklung ein. So tragt sie mit Stolz als
erste Gemeinde im Kanton Solothurn das Label
«Energiestadt Gold». Damit gehort sie zu den
Schweizer Stadten, welche sich im Energiebereich
besonders engagieren.

Die Gemeinde fordert im Rahmen ihrer Moglich-
keiten den verantwortungsbewussten Umgang mit
Ressourcen und die Reduktion des CO2-Ausstos-
ses — dies in Anlehnung an nationale und kantonale
Bestrebungen. Das Leitbild der Gemeinde umfasst
eine Reihe von energiepolitischen Zielen, die in
einen jahrlichen Aktivitatenplan einfliessen.

Wichtige Grundlage fiir die Erreichung der energie-
politischen Ziele ist die enge Zusammenarbeit von
Gemeinderat, Planungskommission, Werkkommis-
sion, Baukommission, und der gemeinsam mit der
Umweltschutzkommission mit der Umsetzung be-
trauten Abteilung Bau und Planung.

Die Aktivitaten sind in folgende Zielbereiche geglie-
dert:

— Kommunikation, Information, Sensibilisie-
rung

— Anlasse

— Bildung

— Mohbilitat

— Gebaude und Energieversorgung, Betrieb
und Unterhalt
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Kommunikation, Information, Sensibilisierung

Kommunikationsprojekt Netzwerk Energiestadt
Kanton Solothurn

Die Energiestadt GOLD Zuchwil baut die
gemeinsame Kommunikation mit dem Netzwerk
Energiestadt Kanton Solothurn laufend aus. So
wurde unter anderem ein gemeinsamer
Webauftritt geschaffen, was diverse Synergien mit
sich bringt (www.energiestadt-so.ch).

Medienarbeit

Die Umweltschutzkommission und Energiestadt
publizierten laufend Artikel im Zuchler Kurier und
in der Solothurner Zeitung, um die Bevdlkerung zu
informieren und auf umweltrelevante Themen
aufmerksam zu machen.

Website & Social Media

Die Bereiche zur Umwelt wurden in diesem Jahr
aktualisiert und interessante Links weisen die
Bevolkerung auf die wichtigsten umweltrelevanten
Themen in Zuchwil hin.

Wichtige Grundlagendokumente werden weiterhin
auf dieser Seite publiziert, wahrend die laufende
Kommunikation aus den Projekten tber die Web-
site des Netzwerks Energiestadt erfolgen soll.

(www.zuchwil.energiestadt-so.ch)

Information Gemeinderat und Dienstleistungs-
zentrum (DLZ)

Energiestadt wird halbjahrlich an GR-Sitzungen
traktandiert  (Informations-Traktandum). Bei
Bedarf werden GR-Entscheide vorbereitet und an
den Sitzungen verabschiedet.

Die Mitarbeitenden der Verwaltung und die
Behorden werden regelmassig Uber Energiestadt
informiert (z.B. Newsletter) und in die Umsetzung
miteinbezogen (z.B. Workshop, Teilnahme Bike to
Work, Erarbeitung Beschaffungsrichtlinien etc.).

ERFA Netzwerk Energiestadt Kanton Solothurn |
Kommunikationsoffensive

Zuchwil ist Mitglied des Netzwerks Energiestadt
Kanton Solothurn und trifft sich mit anderen Solo-
thurner Energiestadten und Kantonsvertretern
halbjéhrlich zum Erfahrungsaustausch. Im Jahr

2021 wurde das Projekt «Kommunikationsoffen-
sive der Solothurner Energiestadte» umgesetzt.

Energie- und Umweltberatung

Die Zuchwilerinnen und Zuchwiler haben weiterhin
die Mdoglichkeit, die Gemeinde bei Fragen zu
Energie und Umwelt oder im Zusammenhang mit
Neubau und Sanierungen telefonisch zu kontak-
tieren. Aktuelle Broschiren fur Bauherrschaften
und Privatpersonen liegen zudem in der Ein-
gangshalle auf oder kénnen online angefordert
werden.

Ozonmeter

Dank des Ozonmeters an der Hauptstrasse kon-
nen die Schilerinnen und Schiler der Oberstufe
gemeinsam mit der Umweltschutzkommission der
Bevolkerung wéhrend den Sommermonaten auf-
zeigen und thematisieren, wie sich die Ozonwerte
in der Luft entsprechend der Temperaturen,
Wetterlage und des Schadstoffausstosses und
auch mit vermindertem Verkehr aufgrund von
Corona verandern.

Klimawandelanpassung | Grin- und Freiflachen-
konzept - Umsetzung gestartet

Uberdurchschnittlich warme und trockene Som-
mer werden in naher Zukunft haufiger. Dies kann
fur Gemeinden zur Herausforderung werden und
unter Umsténden die Standortattraktivitdt beein-
trachtigen. Grin- und Freiflachen leisten einen
wichtigen Beitrag zur Anpassung an zukinftige
Herausforderungen, denn sie wirken regulierend.
So kann die Standortattraktivitat gehalten und im
besten Fall erhéht werden. Die Gemeinde hat
2020 ein Konzept verabschiedet und mit der Um-
setzung begonnen. Im Jahr 2021 wurde unter an-
derem eine Bestandsaufnahme und Bewertung
aller offentlichen Flachen vorgenommen, daraus
kénnen nun Optimierungsmassnahmen abgeleitet
werden. Kinftige Aktivitaten werden sich unter
anderem auf die Privatgarten und den Zuchwiler
Wald konzentrieren.

Anlasse

Hochstamm-Mostverkauf

Zuchwiler Apfel aus der Gemeinde-Hostet im
Unteren Emmenholz  werden mithilfe der
Schilerinnen und Schiler aus dem Unterfeld
jahrlich aufgelesen und zu Most verarbeitet. Dieses
Jahr konnten ca. 1600 Liter Most aus den Apfeln
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gewonnen werden. Der von der USK organisierte
Mostverkauf lief gut. Es wurden ca. 200 Liter
verkauft.

Tag der Natur / Clean-Up-Day

Nach einer Pause aufgrund von Corona durften im
Herbst diverse Vereine, Kirchenvertreter,
Schulklassen, Familien und Private in den
Grunflachen von Zuchwil Littering und Neophyten
bekampfen, Altholzhecken aufzuschichten,
Fusswege in den Waldern freilegen und junge
Baume aufforsten. Beim feinen Risotto mit Covid-
Zertifikat im Pfadiheim wérmten sich alle wieder auf
und berichteten von ihren guten Taten.

SlowUp Solothurn-Buechibérg | abgesagt aufgrund
Covid-19

Aufgrund  der  Covid-19-Bestimmungen  des
Bundesrats musste der SlowUp Solothurn-
Buechibarg leider abgesagt werden.

Neophyten-Tag

Ein Kern besuchte die Weiterbildung der Repla und
organisierte anschliessend den ersten
Neophytentag in Zuchwil. An einem sonnigen Tag
im Juni wurde eine Gruppe Freiwilliger von
Fachexperten in das Thema der wichtigsten
invasiven Neophyten in Zuchwil eingefuhrt.
Anschliessend bekdmpften sie sowohl den
Japanknoterich an allen bekannten Standorten, als
auch das Einjahrige Berufkraut an drei Standorten.
Anschliessend tUbernahmen drei Gruppen je einen
Standort, den sie bis Vegetationsende im Herbst
regelmassig  bekdmpften und damit den
Japanknoterich im Wurzelreich schwéchten. Diese
«Patenschaften» werden Uber mehrere Jahre
weitergehen mussen, um einen Erfolg verzeichnen
zu kénnen.

Neuzuziigeranlass

Neuen Einwohnern von Zuchwil konnte eine
Plattform geboten werden, wo nicht nur unser
Abfallkonzept vorgestellt wurde, sondern auch im
gegenseitigen  Austausch und interessanten
Gesprachen  Anregungen  diskutiert  werden
konnten.

Bildung und Weiterbildung

Naturerlebnis Wald

Die Waldpéadagogin Ursula Fluri bot mit Unter-
stutzung der Umweltschutzkommission 12 Schul-
und Kindergartenklassen unvergessliche Erleb-
nisse und Erfahrungen zu ausgewahlten Themen
im Birchi-Wald. Aufgrund von Corona musste das

Angebot leider zuerst verschoben werden, konnten
aber ein paar Monate spéter alle noch durchgefiihrt
werden.

Naturerlebnis Siedlung

Auf dem Blumenrasen beim Spielplatz Zelgli darf
die einheimische Flora weiterhin blihen. Der Rasen
entwickelt sich laufend weiter und wird von den
Kindern und ihren Eltern und den OS-Schulklassen
bewundert, entdeckt und beobachtet.

Schulgérten

Die im Schulhaus Blumenfeld und in den zwei
Kindergarten Amselweg erstellten Hochbeete
wurden weiterhin fleissig genutzt. Die Lehrperso-
nen konnten bei Bedarf fiir die Planung auf die
Unterstitzung einer Gartenfachperson zurtick-
greifen.

Schulwegumfrage und Umsetzung

Die Abteilung Bau und Planung hat damit begon-
nen, erste Massnahmen zur Verbesserung der im
Rahmen der Schulwegumfrage eruierten Schwach-
stellen auszuarbeiten.

Umweltunterricht «Abfall und Konsum»

Im Umweltunterricht «Abfall und Konsum» setzen
sich die Schilerinnen und Schiler gemeinsam mit
einer Umweltlehrperson von Pusch alltagsnah mit
inrem eigenen Konsumverhalten und dessen
Auswirkungen auf die Umwelt auseinander. Das
Angebot wird von den Zuchwiler Schulen weiterhin
rege genutzt. https://www.pusch.ch/fuer-
schulen/umweltunterricht/abfall-und-konsum/

Walk to School/Bike to School

Mit dem Slogan und dem Infomaterial von Walk to
School werben die Unterstufen-Lehrkréfte dafr,
dass Kinder vermehrt zu Fuss zur Schule gehen
statt mit dem Elterntaxi. Nach der Veloprifung (4.
Klasse) wird wiederum propagiert, dass die Kinder
den Schulweg weiterhin zu Fuss oder dann mit
dem Velo zurlicklegen und auf die Aktion Bike to
School hingewiesen.

Clevermobil | aufgrund von Covid-19 nicht
durchgefuhrt

Alle Klassen der Mittelstufe konnten in Zuchwil
kostenlos den Mobilitdtsunterricht buchen. Das
Angebot wurde 2021 aufgrund der Einschrankun-
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gen durch Covid-19 jedoch von keiner Klasse
wahrgenommen.

Velofahrkurs fiir Frauen

Nach einem Jahr Covid-bedingter Pause unter-
stitzte Zuchwil Frauen, die am Kurs und am
Velotreff von so!mobil das Velofahren lernten. Der
Kurs richtet sich an Frauen, die nur schlecht oder
gar nicht Velofahren kénnen. Besonders oft sind
dabei Migrantinnen betroffen. Das Velo ermdglicht
es ihnen, sich einen betréchtlich grosseren Raum
fur Arbeit und Freizeit zu erschliessen. Viele
Teilnehmerinnen sitzen in diesen Kurs zum ersten
Mal auf einem Velo. Sie lernen dabei nicht nur, die
Balance auf dem Velo zu halten, sondern auch das
korrekte Verhalten im Strassenverkehr.

Mobilitat

so!mobil

Zuchwil ist Tragerschaftsmitglied des Mobilitats-
programms «so!mobil». Dieses wird gemeinsam
vom Kanton Solothurn und den Solothurner
Energiestadten Grenchen, Oensingen, Olten,
Solothurn und Zuchwil sowie von PostAuto getra-
gen. Die Tragerschaft trifft sich dreimal pro Jahr
zum Erfahrungsaustausch und zur Koordination
gemeinsamer Projekte und Kommunikations-
massnahmen.

smart!mobil

In den Jahren 2021/22 férdert Zuchwil das clevere
Kombinieren und Teilen von Mobilitatsangeboten.
Sei es Uber Sharing-Oasen, gemeinsame
Kommunikation, Veranstaltungen wie Sharing-
Markte, einer Mitfahrplattform oder die verstarkte
Nutzung von Lastenvelos.

Mobilitdétsmanagement in der Verwaltung

In der Verwaltung werden diverse Mobilitdtsmass-
nahmen umgesetzt, darunter das Angebot von E-
Bikes inklusive Regenausristung, Mobilitatsjack-
pot, Bike to Work und weitere. Alle Mitarbeitenden
der Verwaltung hatten zudem die Méglichkeit, ein
verglnstigtes E-Bike zu kaufen. Seither sinken die
gefahrenen geschéftsbedingten  Autokilometer
und es wurden bedeutend mehr Dienstfahrten mit
dem Velo zuriickgelegt.

Mobilitdtsmanagement in Unternehmen

Zuchwil fordert aktiv das Mobilitdtsmanagement in
Unternehmen. Die Gemeinde verlangt im Rahmen
des Nutzungsplanverfahrens ein Energie- und
Mobilitatskonzept. In den Sonderbauvorschriften
werden explizite Aussagen zur Parkierung und
Verkehr gemacht. 2020 wurde die Broschire
«Mobilitatsmanagement in Unternehmen» mit dem
Angebot einer kostenlosen Inputberatung sowie
dem Hinweis auf die Aktion Charge4Work an ber
100 Betriebe in Zuchwil versandt.

Collectors — Velohausliefer- und Recyclingdienst
«Collectors» ist auch unter dem neuen Dach der
«Perspektive» Solothurn weiterhin gut unterwegs.
Die Lieferungen und Entsorgungen bewegen sich
weiterhin auf hohem Niveau, und konnten von 800
Fahrten im Jahr 2019 auf 1'040 Fahrten im Jahr
2020 gesteigert werden (bester Monat 1'600
Fahrten, im Vorjahr 1'020 Fahrten). 2021 wurden
rund 32'500 km (seit Beginn tber 132'500 km)
zurtickgelegt. Belieferte Gemeinden sind Zuchwil,
Solothurn, Feldbrunnen, Langendorf, Biberist und
Bellach. Die Collectors-Zentrale und die
Lastenvelos befinden sich bei der Perspektive.
www.collectors-so.ch

Mobilitatsset und Mobilitatstipps far
Neuzuztgerinnen und Neuzuzlgerinnen

Alle Neuzuzugerinnen und Neuzuzilger erhielten
2021 ein Mobilitaétsset mit Gutscheinen und
Informationen rund um die Mobilitat in der Region
Solothurn. Ausserdem erscheinen im Zuchlerkurier
regelmassig Tipps zu einer umweltfreundlichen und
nachhaltigen Mobilitat.

Mobilitatskurse 2021

Wiederum  wurden gemeinsam mit  der
Energiestadt Solothurn die Kurse «mobil
sein&bleiben» und «SBB-Mobile» angeboten.

SBB Tageskarten

Die gemeindeeigenen, giinstigen SBB Tageskarten
sind bei der Bevélkerung weiterhin sehr beliebt.
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Gebaude, Energieversorgung, Betrieb und Unter-
halt

Forderprogramm GEAK+

Die Gemeinde unterstiitzt weiterhin Liegen-
schaftsbesitzerinnen und -besitzer, welche sich
einen Uberblick Gber den Zustand der Liegen-
schaft in Bezug auf Energieeffizienz und erneuer-
bare Energien verschaffen wollen. Die Erstellung
eines GEAK+ (Gebaudeenergieausweis der
Kantone) wird mit einem Beitrag von CHF 200.-
unterstitzt.

Blauer Strom

Die Zuchwiller Bevolkerung und die Unternehmen
beziehen weiterhin zu fast 90% nachhaltigen
Strom aus Wasserkraft.

Gebaudestandard

Der Gemeinderat hat 2020 den Gebaudestandard
2019 von Energiestadt eingefiihrt und gehort somit
schweizweit auch im Bereich Bau und der Sanie-
rung gemeindeeigener Liegenschaften zu den fort-
schrittichsten Gemeinden der Schweiz. Der
Gebaudestandard wird nun bei Neubau und Sanie-
rung gemeindeeigener Gebaude angewendet.

Peter Baumann, Energiestadt GOLD Zuchwil Cornelia
Koénig Zeltner, Prasidentin Umweltschutzkommission

Abfallwesen

Die Betreuung der Sammelstellen hat wiederum
massiv Zeit in Anspruch genommen. Leider wird an
verschiedenen Sammelstellen immer wieder
unsachgemass entsorgt. Bei den Sammelstellen
konnte mit dem Personal der Perspektive ein
Grossteil der Reinigungsarbeiten (bernommen
werden. Dies hat aber auch finanzielle Auswirkun-

gen. Die Perspektive musste mit rund CHF
15’800.00 entschéadigt werden. Die wilden Keh-
richtdeponien haben leider nicht abgenommen
(Unterfuhrungen, 6ffentliche Anlagen, Sammel-
stellen Waldgebiete etc.). In Zuchwil wurden rund
2'579 Tonnen Hauskehricht entsorgt. Dies ergibt
pro Kopf (Stichtag 31.12.21 und 9235 Einwohne-
rinnen und Einwohnern) 279 Kilogramm.

Bei der Grunabfuhr wurden gesamthaft rund 754
Tonnen eingesammelt und der Kompogasanlage
Utzenstorf zugefiihrt. Dies entspricht einer Menge
von 81 Kilogramm pro Einwohnerin und Einwohner.
Beim Altpapier und Karton ergibt dies eine Menge
von rund 42 Kilogramm pro Einwohnerin und
Einwohner. Das Altpapier wird der APS Alt-
papierservice Schweiz in Utzenstorf geliefert. Der
Karton wird der Neuenschwander AG in Lohn-
Ammannsegg zugefuhrt. Eingesammelt wird es mit
der Reusser Transport AG.

Wasserversorgung

Im Betriebsjahr 2021 wurden im Hauptpumpwerk
Widi 488147 m3 und vom PW Aarmatt 594 496 m3
Trinkwasser gefordert. Dies ergibt eine Totalmenge
von 1'082'643 m3. Es war das zehnte Betriebsjahr
zusammen mit dem WARESO (Wasserverbund
Region Solothurn AG). Dies entspricht einem Ver-
brauch pro Kopf und Tag im Mittel von 321 Liter inkl.
Industrie. Ohne Industrie sind dies 185 Liter pro
Kopf und Tag im Mittel.

Es sind 9 chemische und 4 bakteriologische Trink-
wasseruntersuchungen durchgefihrt worden. Die
Probleme mit dem Chlorothalonil sind mit den
chemischen Trinkwasseruntersuchungen kontrol-
liert worden. Das Trinkwasser kann nach Aussagen
des Kantonschemikers bedenkenlos konsumiert
werden.

Der Wasserpreis betragt Fr. 1.50 pro m3,

Thomas Mihlemann, Bereichsleiter Tiefbau

Abfallart 2021 2020 Veranderung

Hauskehricht 2579 T 2537 T +1.65%
Grinabfuhr 755 T 772°T -2.20%
Altglas 197 T 196 T +0.51 %
Weissblech/Alu 137 137 0.00 %
Alteisen 28T 35T - 20.00 %
Altol 1°989 Kg 2’156 Kg. -7.74 %
Altpapier 2351 T 258 T -8.87 %
Karton 152.14 T 159 T -4.31%
Kunststoff ohne PET 5655 Kg. 5°780 Kag. -3.89%
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EinwohnerdiensteFinanzen

Veranlagung

Abgabetermin der «Steuererklarung 2020» war der
31. Méarz 2021. Gemass Kontrolle waren am Stich-
tag, 31. Dezember 2020, in Zuchwil 5550 steuer-
pflichtige natiirliche Personen im Register eingetra-
gen. Der Einzug und das Mahnwesen der Steuer-
erklarungen werden direkt vom Kanton durchge-
fuhrt.

Steuergrundlagen

Die Grundlage fir das Steuerjahr 2021 bildet die
Steuererklarung 2021, welche aber erst im Jahre
2022 ausgefullt werden muss. Alle Steuerpflichti-
gen, die am 31.12. in Zuchwil angemeldet sind, sind
fur dieses Steuerjahr auch in Zuchwil fur das ganze
Jahr steuerpflichtig. Es bestehen keine pro rata
Rechnungen. Neuzuzigerinnen und Neuzlger
muissen flr das ganze Jahr in Zuchwil Steuern
zahlen und Wegztligerinnen und Wegzuger fir das
ganze Jahr in der Wohngemeinde, in der sie sich
am 31.12. befinden. Ausnahmen gibt es nur bei
Zivilstandsédnderungen, wie z.B. Tod und Wegzug
ins Ausland.

Steuerertrag

Durch die Gegenwartsbesteuerung ist der Steuer-
ertrag schwierig zu ermitteln. Die Basis fir die Ver-
anlagung des Steuerjahres 2021 wird erst im
Folgejahr ausgefillt. Damit wir trotz dieser Um-
stande einen Steuerertrag ausweisen konnen,
gehen wir wie folgt vor:

Wir weisen unter dem Konto 9100.4000.00
«Steuerertrag naturlicher Personen» den Vorbe-
zug, welchen wir im Marz in Rechnung gestellt
haben plus nachfolgende provisorischen Rechnun-
gen, wie Zuziger und andere Mutationen aus. Auf
dem Konto 9100.4000.10 ,Nachtaxationen der
Vorjahre“ erscheint dann das Resultat aus den
definitiven Rechnungen der Vorjahre.

Bei den juristischen Personen sind gute Beziehun-
gen vorhanden und wir erhalten somit verlassliche
Informationen, wie der Steuerertrag zu beurteilen
ist. Geméass den realisierten Nachtaxationen wird
bei den Vorbeziigen das Vorsichtsprinzip ange-
wendet. Im Ubrigen gilt dasselbe wie bei den
natdrlichen Personen.

Die Steuern der natirlichen Personen weisen einen
Ertrag von CHF 22'989'484.20 aus und liegen ca.
CHF 1.3 Mio. Giber Budget. Hierbei haben zusatzlich
die Quellensteuer und die Vermégengewinnsteuern
(Grundstuckgewinnsteuer / Sondersteuern) zum
Erfolg beigetragen.

Wir habe dieses Jahr erneut hohe Abschreibungen
von CHF 476'644.30 verbucht (Budget CHF
515'000.--).

Die juristischen Personen schliessen mit CHF
6'448'882.75 Mio. dank der Steuern der Vorjahre
nur CHF 0.5 Mio. unter Budget ab.

Die Schulden sind von CHF 33 Mio. auf CHF 32
Mio. gesunken. Trotzdem musste auf Ende Jahr um
die kurzfristige Liquiditat sicherzustellen, weitere
CHF 6 Mio. als kurzfristiges Darlehen aufgenom-
men werden.

Dank des STAF-Hartefallausgleichs vom Kanton
von CHF 2.889 Mio. und der Neubewertung des
Finanzvermégens von CHF 2.641 Mio. hat die
Einwohnergemeinde einen Ertragsiberschuss von
CHF 5.731 Mio. realisiert.

Wir sind weiterhin auf gute Abschliisse angewiesen,
damit die Schulden von CHF 32 Mio. abgebaut
werden kdnnen.

Weiter missen wir unsere Ziele der Kennzahlen
erreichen und einen ausgeglichenen Finanzhaus-
halt inkl. Schuldenabbau ausweisen.

Michael Marti, Leiter Abteilung EinwohnerdiensteFinanzen
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Bevolkerungsstatistik

Einwohnerinnen und Einwohner am 31. Dezember 2020 9101
Schweizerinnen und Schweizer 5050 55.49 %
Auslanderinnen und Ausléander 4’051 44,51 %
Bevolkerungszunahme 2021 + 134
Einwohnerinnen und Einwohner am 31. Dezember 2021 9235
Schweizerinnen und Schweizer 5128 55.53 %
Auslanderinnen und Ausléander 4’107 44.47 %
Weiblich 4’605 49.87 %
Méannlich 4’630 50.13 %
Auslanderinnen und Auslénder nach Nationen
Italien 585 Sri Lanka 232
Tlrkei 442 Nordmazedonien 192
Serbien 361 Portugal 181
Kosovo 313 Kroatien 151
Deutschland 300 weitere 82 Nationen 13
Birgerrecht Altersstruktur
Zuchwiler-Burgerinnen und Burger 585 0-9 941
Ubrige Schweizerburgerinnen und Schweizerbirger 4'543 10-19 757
Auslanderinnen und Auslander aus 91 Nationen 4107 20-29 1295
9235 30-39 1'520
40 - 49 1183
Bewegungen nach Ereignis 50 - 59 1299
Zuzige 827 60 — 69 1019
Niederlassungsbegriindungen 3 70-79 739
Wegzlige 695 80 -89 391
Umzuge innerhalb der Gemeinde 663 90 -99 89
Einblrgerungen von Auslanderinnen und Auslander 44 100 2
Konfessionswechsel 116 9'235
Eheschliessungen 91
Scheidungen 37
Geburten Todesfalle
Schweizerinnen und Schweizer 48 Schweizerinnen und Schweizer 74
Auslanderinnen und Auslander 49 Auslanderinnen und Auslander 11
97 85
Konfession Zivilstand
rémisch-katholisch 2'040 ledig 4181
reformiert 1423 verheiratet 3716
christkatholisch 26 eingetragene Partnerschaften 8
Ubrige 5746 verwitwet 434
9235 geschieden 893
aufgeloste Partnerschaften 3
9235
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Soziale Dienste

Die Sozialen Dienste Zuchwil-Luterbach sind fiir die
sozialen Anliegen, genauer fir die wirtschaftliche
Sozialhilfe, die Fihrung und Abklarung von
Beistandsmandaten im Auftrag der Kindes- und
Erwachsenenschutzbehérde KESB und fir die
Fihrung der AHV-Zweigstelle fur die Bevdlkerung
von Zuchwil und Luterbach zustandig. Wir sind aber
auch vertreten in der Vater- und Mutterberatung
sowie in der Familienberatungsstelle Bucheggberg-
Wasseramt, die die freiwillige Sozialhilfe und
Beratung fir alle Teile der Bevélkerung kostenlos
anbietet. Ebenso sind wir in der Schulsozialarbeit
mit dabei. Ein weiter Arbeitsbereich der in den
nachsten Jahren immer aktueller wird, ist die
Integration. Hier hat der Kanton Solothurn ein sehr
ambitioniertes Programm erarbeitet, dass in den
nachsten Jahren nun umgesetzt werden will.

Das Jahr 2021 fordert auch von uns - wie allen
Teilen der Verwaltung und Bevdlkerung - einiges
ab. So konnten wir unsere Klientinnen und Klienten
in der Beistandschaft Uber langere Zeit kaum
personlich besuchen, da viele Institutionen keine
personlichen Kontakte zuliessen. Ebenso waren die
personlichen Besuche aller Klientinnen und
Klienten bei uns im Dienstleistungszentrum in
Zuchwil vielfach eingeschrankt oder sogar unmaog-
lich. Einzelnen fiel es schwer, die Anliegen mit uns
am Telefon zu regeln. Ebenso kam es zu Verzdge-
rungen bei manchen Angelegenheiten, da die an-
geordneten Massnahmen fir die Gesundheit in der
taglichen Arbeit mir der Bevdlkerung hin und wieder
hinderlich waren.

Die Auswirkungen von Corona waren aber auch in
unserer Arbeit direkt spurbar. So kam es nicht zum
erwarteten Anstieg der Dossiers im Rahmen der
Sozialhilfe. Dies dank der verschiedenen Hilfen von
Bund und Kanton aber auch der weiterhin guten
Lage auf dem Arbeitsmarkt. Wir waren aber immer
aktiv in der Beratung tatig und die meisten sich
vermeintlich anbahnenden neuen Falle konnten so
vernetzt werden, dass es die Sozialhilfe nicht
bendtigte. Wo man die Auswirkungen sehr merkte
sind im Bereich der sozialpadagogischen
Familienbegleitungen sowie bei den notwendigen
Platzierungen von Jugendlichen ausserhalb des
eigenen Haushaltes.

Trotz der vielen Massnahmen zum Schutz der
Besucherinnen und Besucher aber auch der
Mitarbeitenden liess es sich leider nicht verhindern,
dass auch immer wieder Mitarbeitende in Quaran-
tdne oder sogar Isolation mussten. Bereits zum
zweiten Mal wurde die Seniorenfahrt ebenfalls ein

Opfer von Corona. Ein beliebter Anlass der zum
Treffpunkt der Seniorinnen und Senioren wurde und
immer wieder viele Gesprache in einem anderen
und lockeren Rahmen als am Schalter ergab.

Innerhalb der Abteilung gab es Pensionierungen
und so trafen die Einen oder Anderen beim nachs-
ten Besuch eine neue zustandige Person an.

Fredy Nussbaum, Leiter Soziale Dienste Zuchwil-Luter-
bach

Schulen

Das Schuljahr war wie das Jahr zuvor gepragt durch
die Corona-Krise. Laufend mussten Schiilerinnen
und Schiler in Quarantdne oder Isolation, ganze
Klassen zuhause bleiben und - wo mdglich (ab der
5. Klasse oder auch friher) - ein Fernunterricht
aufgebaut werden. Trotz Corona wurde weiter an
der Schulentwicklung gearbeitet.

So wurde die Analyse im Fach Franzosisch voran-
getrieben und die Schulleitungskonferenz kam zum
Schluss, kinftig Lehrpersonen aus der franzo-
sischen Schweiz fur alle Franzosisch-Lektionen im
Bereich der Primarschulen anzustellen. Dies wird
im Schuljahr 2021/22 mit zwei Lehrpersonen um-
gesetzt. Ebenso gelangte man mit dem Antrag flr
die Einfuhrung von Schulsozialarbeit vor den
Gemeinderat. Auch in diesem Bereich ist es auf
dieses Schuljahr hin gut angelaufen und im néchs-
ten Schuljahr wird die Schulsozialarbeit mit einer
ersten Rickmeldung vor die Behdrden treten. Nebst
dem seit Jahren hohen Stellenwert, den wir der
Musik einrdumen, wurde auch dem Theater der
nétige Raum gegeben. So haben alle Kinder bis zur
6. Klasse mindestens in einem Semester
Theaterunterricht. Zudem wurden Frei- und Ferien-
kurse in Theater angeboten.

Die Aufgabenbetreuung wurde im letzten Schuljahr
evaluiert und mit der Reduktion der Aufgaben-
menge (kantonaler Beschluss) ist man zum Schluss
gekommen, diese Dienstleistung nicht mehr
anzubieten.

Im Bereich der Lehrplan 21 relevanten Weiter-
bildung konnte der Bereich der kompetenzorien-
tierten Beurteilung (seit 2019 Thema) in meist digi-
talen Gefassen weiter betrieben werden. Dies
erbffnete den Schulen Zuchwil neue Sichtweisen,
wie gemeinsame Weiterbildung mit tlber 100 Lehr-
personen durchaus auch digital gut funktionieren
kann.

Seite 21 von 36




Geschaftsbericht 2021

Informatik

Die Corona-Krise konnte nicht zuletzt dank der
guten Infrastruktur der Informatik gut gemeistert
werden. Im Bereich des Kindergartens, der 1./2.
Klassen, sowie 3./4. Klassen, wo noch kein 1:1
Computing gab, war der Fernunterricht nach wie vor
nicht zufriedenstellend. Hier wird sich die Schule
Gedanken machen und diese in ein erweitertes
Medienkonzept einfliessen lassen.

Die Coronakrise hatte auch positiven Effekt auf die
Schule: Viele Lehrpersonen haben die Vorteile der
Digitalisierung erkannt. Die Schule ist heute eine
kantonal anerkannte IT-Profilschule.

Im Mai und Juni wurde die erste interne Schul-
evaluation (ISE) an unseren Schulen durchgefihrt.
Die ISE ist Bestandteil des Rahmenkonzepts Qua-
litats-Management der Volksschulen des Kantons
Solothurn. Sie hat zum Ziel, einen Ausschnitt aus
dem Schulgeschehen, in diesem Fall die informati-
sche Bildung, nédher zu beleuchten. Ausserdem soll
sie herausfinden, was gut lauft, wo es Optimie-
rungen geben koénnte, wo Verbesserungsbedarf
bestent und wo sich neue Entwicklungsinhalte
ergeben. Die aus der Auswertung gewonnenen
Erkenntnisse fliessen in das neue Medienkonzept
ein.

Alle Befragten sind der Ansicht, dass sich die
Integration von digitalen Medien lohnt und den
Unterricht positiv beeinflusst. Die Lehrpersonen
bescheinigen mit ihren Aussagen, dass sich die
Schulen Zuchwil auf dem richtigen Weg durch den
Umwandlungsprozess befindet. Der Gemeinde liegt
zur ISE ein detaillierter Schlussbericht vor.

Dank der Umsetzung der neuen Eltern-Kommuni-
kationsplattform «Push-Push» konnten die Eltern
effizient und einfach tiber allfallige Anderungen und
Massnahmen im Schulbetrieb informiert werden.
Nicht nur Lehrpersonen und die Schulfiihrung
schatzten diesen unkomplizierten Weg der
Kommunikation mit den Eltern.

Musikschule

Das Schuljahr 2020/21 konnte mit &hnlich hohen
Schilerzahlen wie im Schuljahr zuvor in Angriff
genommen werden.

Ein erstes Highlight fur die Schuler des Jugend-
orchesters (JOZ) war sicherlich der Beitrag bei ,Mini
Schwiiz, dini Schwiiz’ im  wunderschénen
Schaugarten des Gartencenters Wyss, welcher im

September fur die Ausstrahlung im Juni aufge-
zeichnet wurde.

Nach den Herbstferien mussten dann leider zahl-
reiche Veranstaltungen der Musikschule abgesagt
werden, da keine Konzerte mehr mit Publikum
stattfinden konnten.

Das Angebot der Musikschule musste auf Grund
der immer schérfer werdenden Massnahmen nicht
eingeschrankt werden. Einzig der Chor musste
einige Probe streichen, resp. konnte teilweise nur in
kleineren Gruppen zusammen singen.

Alles in allem ist die Musikschule gut durch den
Corona-Winter gekommen. In den Frihlingsferien
konnten die Musikschultage wieder durchgefihrt
werden. Zwar nicht so wie gewohnt und mit stren-
gem Schutzkonzept, aber trotzdem haben sich Uber
50 Kinder angemeldet und die Durchfihrung war
ein Erfolg. Der Hohepunkt war die Live-Ubertragung
des Abschlusskonzertes Ubers Internet. Gegen
Ende des Schuljahres konnten dann noch diverse
Schulerkonzerte stattfinden.

Bei den Anmeldungen setzt sich der Trend fort,
dass Blechblasinstrumente zugunsten der Tasten-
instrumente (kantonaler Trend) an Boden verlieren.

Ebenfalls ein Erfolg in diesem Schuljahr waren die
regionalen Stufentest, welche zum zweiten Mal in
dieser Form durchgefiihrt wurden. Bei den Stufen-
test kébnnen Musikschulerinnen und -schiler vor
einer kleinen Jury einen Test ablegen, bestehend
aus Instrumentalvorspiel und Theorie. Diese Tests
sind freiwillig und werden von den Musikschulen
des Wasseramts und der Stadt Solothurn gemein-
sam durchgefiihrt. Aus Zuchwil waren 10 von
gesamthaft 70 Musikschulerinnen und -schiler mit
dabei und einige Lehrpersonen in der Jury. Durch-
fuhrungsorte waren Zuchwil und Luterbach. Diese
Stufentests sind ein weiterer Meilenstein der regio-
nalen Zusammenarbeit der Musikschulen. Die
Zusammenarbeit soll kinftig fortgesetzt und aus-
gebaut werden, denn die positiven Auswirkungen
sind in der Arbeit der Musikschule spir- und horbar.

9. Klassler verlassen die Schule

Die Lehrstellensuche gestaltete sich im letzten
Schuljahr infolge Corona erneut nicht einfach. Im
Frihling konnten die Schilerinnen und Schiler mit
dem Projekt «Lehrstellencoaching und -vermitt-
lung» einsteigen. Die Jugendlichen ohne Lehrstelle
wurden von Vertretern aus der Wirtschaft unter-
stutzt. Diese kennen die Berufsbildung und die
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Gegebenheiten des Kanton Solothurn sehr gut. Das
zusétzliche Netzwerk verhalf einigen Schilerinnen
und Schilern zu einer Lehrstelle. Anfangs Juli
verabschiedeten wir uns von 57 Jugendlichen,
welche ihre obligatorische Schulzeit beendeten und
in eine neue Lebensphase Ubertraten. Nachfolgend
eine Ubersicht:

Total 57 Schulabganger, davon:

06 Fachmittelschule/Gymnasium
10 BVJ Olten /Integrationsjahr Solothurn
03 Berufseinfihrungspraktikum/Vorkurs

02 Startpunkt Wallierhof Riedholz
36 Lehre (34 EFZ, 2 EBA)

Die austretenden Schilerinnen und Schiler werden
im Mai/Juni 2022 von der Oberstufe erneut
eingeladen, wo sie nach einem Apéro und dem
Besuch der Projektprasentationen der kinftigen 9.
Klassler/innen Uber ihre Erfahrungen wahrend des
ersten Lehrjahres berichtigen kénnen. Diese Infor-
mationen dienen der Schule, um sich den Gege-
benheiten im Beruf stetig anzupassen.

Stephan Hug, Schuldirektor, Leiter Abteilung
Schule

Spitex

Die Sicherstellung der ambulanten Pflege ist eine
gesetzliche Aufgabe der Einwohnergemeinden. Der
Kanton formuliert an Hand der Vorgaben fir die
Betriebsbewilligung und dem Musterleistungs-
vertrag die Aufgaben und Inhalte, die der ambulante
Pflegedienst quantitativ und qualitativ erbringen
muss. Die Details sind im Leistungsauftrag
zwischen der Abteilung Spitex-Dienste und der
Einwohner Gemeinde Zuchwil geregelt. Die Spitex-
Dienste Zuchwil erbringen entsprechend den kan-
tonalen Vorgaben und dem Leistungsvertrag ihre
Dienstleistungsstunden an 365 Tagen im Jahr und
24 Stunden im Tag. Alle pflegerischen und haus-
wirtschaftlichen Einsatzstunden sind arztlich ver-
ordnet. Die pflegerischen Einsatzstunden sind
Pflichtleistungen der obligatorischen Krankenver-
sicherung. Die Spitex-Dienste betreuen Menschen
in jedem Lebensalter mit akuten oder chronischen,
somatischen oder psychischen Erkrankungen, nach
Unfallen, Geburten oder in der Rekonvaleszenz.
Die Begleitung von Menschen am Lebensende ist
eine Kernkompetenz der Spitex-Dienste Zuchwil.

Im 2021 haben die Spitex-Dienste 28'837 Einsatz-
stunden erbracht, 219 Stunden mehr als 2020. Da-
bei blieben die Pflegestunden fast identisch gegen-
Uber 2020, die hauswirtschaftlichen Dienstleis-
tungsstunden nahmen jedoch um 220 Stunden zu.
Wir haben also 2/3 der Coronaeinbussen, die wir
2020 im hauswirtschaftlichen Bereich erlitten haben
wieder aufgeholt.

Corona beschéftige uns auch im 2021. Die Mate-
rialkosten blieben auf Grund der Massnahmen
(Maskenpflicht und haufige Oberflachendesinfek-
tion) unverandert hoch. Hohe Personalaufwande
entstanden fir die Desinfektionsmassnahmen, die
Materialbewirtschaftung, sowie die kantonal ver-
fugte Testung fur das Personal. Quarantane- und
Isolationsvorgaben flhrten zu Personalausfallen.
Durch den engagierten hohen Einsatz der Mit-
arbeitenden war die Versorgungssicherheit der
Patientinnen und Patienten gewahrleistet und wir
konnten die Patientinnen und Patienten jederzeit im
vereinbarten und arztlich verordneten Umfang
pflegen und unterstitzen.

Durch den hohen Ausbaustandard der Spitex-
Dienste Zuchwil befanden sich per 31.12.21 nur
12.4 % der Einwohnerinnen und Einwohner von
Zuchwil in einer Langzeitinstitution. Der kantonale
Durchschnitt dieser Zahl lag am 31.12.2020 bei
14.9 %, im schweizerischen Durchschnitt gar bei
19,1 %, also deutlich hoher. (Die Zahlen vom
31.12.2021 sind noch nicht bekannt).

Wir betreuten dieses Jahr 285 Patientinnen und
Patienten. 185 Frauen und 100 Manner. 74 Perso-
nen waren unter 65-jahrig, 85 Personen zwischen
65 und 79-jahrig, 126 Personen waren 80-jahrig und
alter. 93 Personen bendétigten sowohl pflegerische
Leistungen, wie auch Unterstlitzung in haus-
wirtschaftlichen Arbeiten.

Die Spitex-Dienste z&hlten am 31.12.2021 46 Mit-
arbeitende, 2 Personen weniger als ein Jahr zuvor.
Die Stellenprozente beliefen sich auf 2'775 % und
waren damit um 280 % tiefer als im Jahr 2020. Wir
beschéftigten eine Lernende. Am 31.12.2021 hatten
wir drei offene Stellen. Die Besetzung der Pflege-
stellen ist eine grosse Herausforderung, da der
Markt fur Pflegepersonal ausgetrocknet ist und die
Personalrekrutierung darum stark erschwert. Da die
Spitex-Dienste entsprechend dem Leistungsauftrag
eine Aufnahmepflicht fur alle Einwohner und
Einwohnerinnen haben, welche ambulante Pflege

Seite 23 von 36




Geschaftsbericht 2021

und hauswirtschaftliche Leistungen bendtigen, ist
der Arbeitsdruck fur das Spitexpersonal konstant
hoch.

Das Budget 2021 konnten wir deutlich unterschrei-
ten (rund CHF 220'000), indem die Einnahmen um
rund CHF 40'000 héher ausfielen als budgetiert und
der Aufwand um rund CHF 180'000 unterschritten
wurde. Der tiefere Aufwand ergab sich bei den
Lohnkosten, da wir nicht alle Stellen nahtlos
wiederbesetzen konnten, die frei wurden. Die
Kostendeckung inklusive Investitionen (Einrichtung
neue Biroraumlichkeiten im 1. Stock) und Mehr-
aufwande fir die Coronamassnahmen betrug
63.1%.

Nach wie vor gut genutzt wurden unsere zusatz-
lichen Dienstleistungen. Wir fuhren ein Kranken-
mobilienlager. Taglich von 15.00 Uhr bis 16.00 Uhr
kénnen Einwohnerinnen und Einwohner von Zuch-
wil bengtigte Hilfsmittel bei uns ausmieten. Wah-
rend den Burodffnungszeiten besteht die Gelegen-
heit sich Uber unsere eigenen Dienstleistungen und
Angebote die wir vermitteln, zu erkundigen. Wir sind
in der Einwohnergemeinde somit die niederschwel-
lige Anlaufstelle fur Fragen rund um das Alter,
Gesundheit und Krankheit, Koordination und Ver-
mittlung der ambulanten Pflege, Betreuung und
Beratung.

Wir bieten Patientinnen und Patienten, welche
keine private Fusspflege mehr aufsuchen kénnen,
Fusspflege zu Hause an. Ebenso fuhren wir fir alle
Einwohnerinnen und Einwohner von Zuchwil jeden
Mittwoch die Blutdruckmessung durch. Diese findet
von 14.00 Uhr bis 15.00 Uhr statt und kann ohne
Voranmeldung besucht werden. Am 31.12.2021
hatten wir 10 Pikett Notruf Abonnemente abge-
schlossen. Der Pikett Notruf ist ein Angebot fur alle
Einwohnerinnen und Einwohner; diese haben mit
diesem Abonnement die Mdglichkeit, beim SRK
Notruf die Spitextelefonnummer zu hinterlegen.
Dies wird von Einwohnerinnen und Einwohnern
geschatzt, welche keine Angehdrigen in der Nahe
haben. Der praventive Hausbesuch, finanziert aus
dem Spitexfonds, erfreute im Berichtsjahr 23 Ein-
wohnerinnen und Einwohner, welche 90-jahrig oder
alter waren und noch ohne Spitexunterstiitzung zu
Hause wohnten.

Im Wissen darum, dass die ambulante Pflege und
Betreuung stets an Bedeutung gewinnt, da die
Mehrheit der Menschen ihren Lebensabend zu

Hause verbringen mdchten, erarbeiteten die Mit-
arbeitenden der Spitex-Dienste im 2021 die neue
Vision, welche uns die nachsten Jahre leiten soll:

Wir sind die Spezialistin fir das Leben zu Hause.

Patricia Haberli, Leiterin Abteilung Spitex

Friedensrichteramt

Strafrecht Kennzahlen
Im Jahre 2021 erhielt der Friedensrichter 89 Ver-
zeigungen.

Daraus resultierten

— 14 Strafbefehle wegen Widerhandlungen
gegen das Abfallreglement,

— 7 Strafbefehle wegen Verletzungen der
Meldepflicht bei der Einwohnerkontrolle und
68 Strafbefehle wegen Nichtbefolgen eines
Aufgebotes zur Aushebung durch die Feuer-
wehr.

— Bei 9 Verzeigungen wurde eine Nichtanhand-
nahmeverfigung erlassen: 8 bei Feuerwehr
wegen Wegzug der Angeklagten und daraus
folgernd keiner Aushebungspflicht sowie 1
beim Abfallreglement wegen klarem Ver-
dacht auf Diebesgut.

— 11 Strafbefehle (von 89) mussten durch die
Polizei zugestellt werden, weil die einge-
schriebenen Briefe von den Angeschuldigten
bei der Post nicht abgeholt wurden.

— In einem Fall war der Adressat nicht mehr
auffindbar, so dass eine polizeiliche Aus-
schreibung gestartet wurde.

— In 12 Fallen (7 Feuerwehr, 5 Abfallreglement)
fuhrten Einsprachen nach Abklarungen und
Anhdrungen aus verschiedenen Grinden zur
Einstellung der Strafverfahren. Der haufigste
Grund war, dass es sich beim Entsorgungs-
gut um Diebesgut handelte.

— 65 Strafbefehle aus dem Jahr 2021 wurden
rechtskraftig.

— 3 Strafbefehle sind noch offen (Abklarung bis
ins 2022, sowie Ausschreibung)

— 86 Verfahren konnten abgeschlossen wer-
den.
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Zivilrecht

Der Friedensrichter erhielt im Jahr 2021

2 Schlichtungsantrage.

— Bei einem Antrag konnte eine Schlichtungs-
verhandlung durchgefuhrt werden, welche
inkl. Nachverhandlung zu keinem Vergleich
fuhrte und wo deshalb eine Klagebewilligung
ausgestellt wurde.

— Ein Schlichtungsgesuch mussten wegen
Nicht-Zustandigkeit abgewiesen werden.

— In vier weiteren Féllen wurden Anfragen zu
Schlichtungen vorbesprochen aber nachher
keine Schlichtungen beantragt.

In einigen Fallen gab der Friedensrichter Rat-
suchenden telefonisch Auskunft und/oder ver-
wies sie an die zustandige Stelle.

Peter Frey, Friedensrichter

Inventuramt
2021 2020
Todesfalle 86 106
Inventare 55 82
Vermdgenslosigkeiten 31 24
Franzi Bisig, Inventurbeamtin
Friedhofwesen
2021 2020
Bestattungen in Zuchwil 58 62
Verstorbene in Zuchwil 85 108
Auswadrtige in Zuchwil bestattet 31 24
Verstorbene nicht in Zuchwil bestattet 28 47

Fur die Bestattungen wurden folgende Grabarten gewabhilt:

Erdbestattung in neuem Sargreihengrab

Urnenbestattung in bestehendem Sargreihengrab

Urnenbestattung in neuem Urnenreihengrab

Urnenbestattung in bestehendem Urnenreihengrab

Urnenbestattung in neuem Bodenplatten- oder Nischengrab

Urnenbestattung in bestehendem Bodenplatten- oder Nischengrab

Erdbestattung in neuem Familiengrab

Bestattung in bestehendem Familiengrab

OIN|OT |0 IN|A~|FL|H>

WIN|P»RIO|IRP|IW|FL O

Bestattung im Gemeinschaftsgrab
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Quartieramt
In den gemeindeeigenen Unterkiinften wurden
folgende Einquartierungen registriert:

Militdrische Einquartierungen
Truppenunterkunft: 4 Einquartierungen
2'736 Ubernachtungen

Zivilschutzunterkunft ,Asylweg"
keine Einquartierungen

Zivile Einquartierungen
Truppenunterkunft: keine Einquartierung
Zivilschutzunterkunft ,Asylweg*:

keine Einquartierung

Feuerwehr
Mannschaftsbestand
1. Januar 2021 | 1. Januar 2022 | Veradnderung
Offiziere 7 8 +1
Hohere Unteroffiziere 2 7 +5
Unteroffiziere 14 10 4
Gefreite 8 6 -2
Soldaten 43 41 -2
Total 74 72 -2
Mutationen
Eintritte 1. Januar 2022 | Austritte 31. Dezember 2021
Neueinteilungen / Aushebung | 15 Erreichen der Altersgrenze | 0
Wegzug 6
Eintritte im Laufe des Jahres 2021 Gesundheitliche, berufliche | 13
oder andere Griinde und
Ausschlisse
Zuzilge / freiwillig gemeldet 2
Den ausgetretenen und weggezogenen Angehori- 15 Freiwilige zur Leistung des aktiven
gen der Feuerwehr (AdF) danken wir fur den teil- Feuerwehrdienstes gewonnen werden. Der

weise langjahrigen und wertvollen Dienst flur die
Bewohnerinnen und Bewohner unserer Gemeinde
bestens und wiinschen ihnen fir die Zukunft alles
Gute.

Um den Bestand aufrecht zu erhalten, investierte
die Feuerwehrkommission viel Energie in die Mit-
gliedergewinnung und veranstaltete Rekrutierun-
gen fur Jahrgénger und Zuzuger. Anlasslich von
insgesamt drei Rekrutierungen konnten

Bestand per 1. Januar 2022 betragt somit 72
Feuerwehrangehdrige und erfullt somit den
Sollbestand von 70 (+10%). Selbstver-stéandlich
sind neue Mitglieder in der Feuerwehr jederzeit
willkommen.
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Kurswesen (Aus- und Weiterbildung)

Teilnehmer | Dauer | Kurs Kursort
2 3 41/21/1/Einsatzleiter Il ifa
2 3 40c/21/2/Offizier / Einsatzleiter ifa
2 3 40b/21/2/Offizier / Einsatzleiter ifa
2 3 40a/21/1/Offizier | Einsatzleiter ifa
2 5 30/21/1/Gruppenfihrer ifa
2 1 29-S2/21/3/UVA Basiskurs Strasse, Teil 2 | ifa
2 2 29-S1/21/2/UVA Basiskurs Strasse, Teil 1 | ifa
2 2 28/21/1/Sonderaufgabe PbU ifa
3 2 23/21/2/ABC ifa
1 2 22/21/2/Atemschutz ifa
1 2 21/21/6/Techn. Hilfeleistung ifa
1 2 21/21/4/Techn. Hilfeleistung ifa
3 2 21/21/1/Techn. Hilfeleistung ifa
4 2 20/21/1/Feuerwehr Grenchen
3 2 12/21/8/Atemschutz ifa
1 2 12/21/6/Atemschutz ifa
3 2 10/21/7/Feuerwehr ifa
1 2 10/21/6/Feuerwehr ifa
3 2 10/21/5/Feuerwehr ifa
4 2 10/21/3/Feuerwehr ifa
1 2 10/21/1/Feuerwehr ifa
Ubungstéatigkeit
Anzahl Dauer

1. | Gesamtfeuerwehr

Jahresrapport 1

Hauptiibung 0
2. | Kaderiibungen

Offiziere 3 10

Unteroffiziere 4 13
3. | Zugsibungen

Pikettzlige 6 18
4. | Spezialabteilungen

Atemschutz 5 20.5

Fahrerausbildung (ohne Fahrschule) | 2 6

Personenrettung bei Unféllen 6 18.5

Im Jahr 2021 wurde die Feuerwehr Zuchwil keiner Inspektion durch die Solothurnische Gebaudeversicherung

unterzogen.
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Hilfeleistungen

In dieser Auflistung sind alarmmassigen Hilfeleistungen nach Definition der Solothurnischen Geb&audeversicherung

aufgefihrt. Weitere Einséatze sind im folgenden Kapitel 6 enthalten.

Kat | Ereignisart Anzahl | Dauer (Std.)
1 | Brandbekampfung Gebaude (3 Druckleitungen und mehr inkl. SA) 0
2 | Brandbekéampfung Gebé&ude (bis zu 2 Druckleitungen inkl. SA) 2 139:30
3 | Fahrzeugbrande (inkl. Autobahn) 4 134:30
4 | Wald- und Flurbrande 0
5 | Weitere Brandbek&ampfung 7 85:30
6 | Unfallrettungseinsétze auf Strasse (inkl. Autobahn) 0
7 | Notfall-Rettungsdienst (Herznotfalle) 0
8 | Elementarereignisse 20 698:00
9 | Schadendienst-Einsatze (Olwehr) 0
10 | Schadendienst-Einsatze (Chemie) 2 46:30
11 | Schadendienst-Einsatze (Strahlenwehr) 0
12 | Pioniereinséatze 4 176:00
13 | Einsatze auf Bahnanlagen 0
14 | Personenrettung aus Liftanlagen 1 3:00
15 | Bienen und Wespen 0
16 | Brandmeldeanlagen (ohne Intervention) 15 181:00
17 | Falschalarme 5 27:30
18 | Diverse Einsatze 5 25:00
19 | Verkehrsdienst 0
Gesamt 65 1516:30

Dienstleistungen 2021

Ereignisart Anzahl Dauer
Insektenberatung 3 6:00
Verkehrsdienst 0
Brandschutzausbildung 1 14:00
Ferienpass 0

Besichtigungen bei der Feuerwehr | 1 5:00
Veranstaltungen zugunsten Dritter | 3 238:000
Gesamt 8 263:00
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Kommission

An 7 Sitzungen der Kommission wurden die
administrativen Belange der Feuerwehr geregelt.
Dabei wurden u.a. folgende Geschéfte behandelt:

— Umsetzen von Massnahmen in Zusammenhang
mit COVID-19

— Rekrutierung und Aushebungen

— Aus- und Weiterbildungsplanung fur Kader und
Mannschaft

— Mutationen im Bestand (Ein- und Austritte)

— Organisation und Zugseinteilungen

— Beforderungen

— Budgetierung des Folgejahres

— Auslésen und Uberwachen Beschaffungen im
Rahmen des Budgets

— Alarmorganisation

— Jahresprogramm

Jens Lochbaum, Feuerwehrkommandant

Jugendkommission

Schwerpunkte der Kommissionsarbeit im Berichts-
jahr bildeten einerseits die strategische Fiihrung der
offenen Jugendarbeit, andererseits die Neuausrich-
tung der Jugendkommission nach den Wahlen.
Schliesslich war die Kommission auch im Jahr 2021
fir die Durchfuhrung der Jung- und Neublrger/
innenfeier verantwortlich.

Bild: Jugendhaué Z'Vuchwil, Winter 2021
Aus dem Jugendtreff

Die anhaltende Corona-Pandemie beeinflusste
auch im Berichtsjahr die Arbeit und schrénkte die
Angebote der Jugendarbeit teilweise ein. Durch den
Lockdown bis Ende Februar 2021 und die nach-
folgenden Einschrankungen (Homeofficepflicht,
Zertifikatspflicht usw.), die zum Teil bis Ende Jahr
galten, mussten Schwerpunkte anders gesetzt
werden, Veranstaltungen abgesagt oder verscho-
ben bzw. neu geplant werden, was die entspre-
chende Organisation und Planung nach sich zog.

Die Einschrdnkungen in den Schulen (Cocon-
Prinzip) haben Pausenplatz- und Klassenbesuche
sowie Veranstaltungen und Projekte in Kooperation
teilweise verunmdglicht. Um den Kontakt mit der
Zielgruppe trotzdem aufrecht zu erhalten, war das
Team der Jugendarbeit verstarkt im offentlichen
Raum prasent und hat in die Information der
Jugendlichen zu den aktuellen Covid-Regeln
investiert. Informationen zu den Anderungen der
Massnahmen des Bundesamtes fir Gesundheit
oder Hilfestellungen zu aktuellen Themen, wie
Lehrstellensuche oder psychische Gesundheit,
konnten so als Unterstlitzung der Zielgruppe ver-
breitet werden. Diese wurde vor allem im Treff und
auf dem Areal geleistet. Dieser Unterstlitzung kam
laufend mehr Bedeutung zu, da erste Erhebungen
bestétigten, dass Kinder und Jugendliche von der
Pandemie stéarker in ihrer psychischen Gesundheit
betroffen sind, als allgemein angenommen wurde.

Mit diesem Angebot leistet die Jugendarbeit einen
wichtigen Beitrag zur Jugendinformationsarbeit in
der Gemeinde; oft tabuisierte, aber durchaus
jugendrelevante Themen (z.B. Fragen zu Sexuali-
tat, Liebe, Partnerschaft, Freundschatft,
Geschlechtsidentitat, Gewalt, Suchtmittelkonsum)
werden dadurch haufiger von den Jugendlichen an-
gesprochen. Der Jugendtreff im Jugendhaus auf
dem Zelgli-Areal wurde sehr gut mit durchschnittlich
23 Besucherinnen und Besuchern pro Offnungszeit
frequentiert (Tendenz stark steigend).

Weitere Aufgabenfelder der Jugendarbeitenden
waren auch im vergangenen Jahr die Vernetzungs-
und Offentlichkeitsarbeit (Berichterstattung im
ZuchlerKurier, Sitzungsteilnahme des Vereins-
konvents, Betreuung der Webseite www.jugend-
arbeit-zuchwil.ch und Social Media Kanélen
@jugendarbeit-zuchwil, Besuche verschiedener
Schulklassen und regelmassiger Austausch mit der
Schulleitung Zelgli) sowie die Mitwirkung in ver-
schiedenen Gremien der Einwohnergemeinde
(Betriebskommission Zelgli-Areal, Arbeitsgruppe
Sicherheit), der Austausch mit anderen (Jugend-)
Fachstellen und - von Amtes wegen und mit bera-
tender Stimme - die Mitarbeit in der Jugend-
kommission.
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Neuausrichtung Jugendkommission

Die im vorjahrigen Berichtsjahr erwdhnte Neuaus-
richtung der Jugendkommission wurde mit der Wahl
der neuen Kommissionsmitglieder und der damit
einhergegangenen Neukonstituierung vorlaufig auf
«Eis» gelegt. Die neuen Kommissionsmitglieder
legten stattdessen den Fokus auf die nahere
Zusammenarbeit mit den Jugendarbeitenden.
Ebenfalls befasste sich die Kommission mit der
Uberarbeitung des Pflichtenheftes. Dieses wurde
vom Gemeinderat an seiner Sitzung vom
24. Februar 2022 genehmigt.

Jung- und Neuburger/innenfeier

Die im Jahr 2020 abgesagte Feier fur die Jung-
birgerinnen und Jungbirger (Jahrgang 2002) und
Neuburgerinnen und Neublrger wurde nun im
Berichtsjahr 2021 erstmals online durchgefihrt.
Unter dem Leitmotto «Wahljahr in Zuchwil» stellten
wir so ein abwechslungsreiches Programm zusam-
men, in welchem die Ortsparteien eine aktive Rolle
einnehmen konnten. Sie brachten sich, aber auch
die wichtigsten Schritte und Regeln des Wéahlens,
den 25 Jung- und Neublrger/innen welche an der
Feier teilnahmen, naher. Stefan Hug (Alt-
Gemeindeprasident) ermutigte die anwesenden
Jung- und Neubirger/innen Gebrauch von ihren
Rechten zu machen. Denn wer nicht mitbestimmt,
bestimmt trotzdem mit, weil dann die anderen
bestimmen. Zudem erinnerte er die Anwesenden an
das hochste und wichtigste Gut der Freiheit,
welches wir in unserer Demokratie geniessen dir-
fen. Er verdankte das freiwillige Engagement all
jener, welche sich in Vereinen, Kommission 0.4.
Gefassen einsetzen und so das Zuchwiler Dorf-
leben attraktiv und lebendig gestalten. Das Herz-
stick des Anlasses war die Vereidigung und die
Abnahme des Gel6bnisses. Sie wurde in Globo
durchgefiihrt, was zu einem beeindruckenden «Ich
gelobe»-Chor fuhrte. Das traditionelle Apéro im
Anschluss konnte online leider nicht durchgefuhrt
werden. Stattdessen erhielten alle Jung- und Neu-
birger/innen ein Uberraschungspaket mit Give-
aways der Ortsparteien sowie ein kleines Geschenk
der Einwohnergemeinde.

Marco Galantino, Prasident der Jugendkommission

Kulturkommission

Die Mitglieder der Kulturkommission hatten im
Berichtsjahr wiederum mit Begeisterung und gros-
sem personlichen Einsatz ihren Beitrag an ein viel-
faltiges kulturelles Angebot in Zuchwil geleistet.
Leider stand auch das Jahr 2021 im Zeichen von
Covid-19, und die von Bund und Kanton angeord-
neten Massnahmen zur Bewaltigung der Covid-19-
Pandemie verhinderten die Durchfiihrung folgender
traditioneller und bereits geplanter Anlasse, welche
leider abgesagt werden mussten:

—die fur den 28. Mai 2021 geplante 22. Ausgabe der
~Stubete® mit den ,oufi-landlers®, den ,Back-
ground-Gamblers® und dem Schwyzerdrgeli-
quartett ,Echo vor Balmflue fir die Freunde und
Freundinnen der Volksmusik;

—die gemeinsam mit den Nachbargemeinden
Biberist und Derendingen auf dem Bleichenberg
beim Wasserreservoir durchgefiihrte Bundesfeier
vom 1. August 2021,

Durchgefiihrt werden konnten:

—das Jazzkonzert im Feuerwehrmagazin Zuchwil
vom 24. September 2021 mit «Rita T. and
Friends»

—das Adventskonzert vom 28. November 2021 mit
den Schalmeien aus Solothurn.

Die bereits traditionellen Adventsfensteraktionen im
Unterfeld, Birchi und im Blumenfeldquartier, welche
2021 stattfinden konnten, wurden wie in den
vergangenen Jahren mit einem Beitrag unterstitzt.

Die Mitglieder der Kulturkommission hoffen auf
virenfreie, kulturfreundlichere Zeiten und werden
bestrebt sein, die ihnen zur Verfligung stehenden
finanziellen Mittel optimal einzusetzen, um ihren
Beitrag an ein lebendiges, reiches kulturelles Ange-
bot in Zuchwil zu leisten.

Gemeindebibliothek

Auch das zweite Coronajahr stellte die Bibliothek oft
vor neue Herausforderungen. So mussten leider
nach wie vor Klassenfiihrungen und verschiedene
Veranstaltungen verschoben oder ganz abgesagt
werden.
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Wir sind sehr froh, dass in diesem Jahr aber doch
folgende Veranstaltungen mdoglich waren.

— So konnten ab Juni die «Buchstart-Veran-
staltungen» doppelt gefiihrt, wieder stattfinden.

— Am Vorlesetag im Mai konnten wir 4 Klassen
einzeln begrissen.

— Das 10jahrige Jubilaum des KIJUZUs fand leider
nur im kleinen Rahmen statt.

— Die Geschichtennacht konnten wir in einer
verdnderten Form wieder durchfihren. Wir
teilten die Kinder in Gruppen auf und ver-
zichteten bei ihnen auch auf die Verpflegung.
Ca. 70 Kinder besuchten den Anlass. Am Abend
konnten wir unser treues Stammpublikum (35
Personen) begrissen. Dabei durften wir
wiederum auf die tatkraftige Hilfe unseres
bewahrten Freiwilligen-Helferteams setzen.

— Am 24. November 2021 fand endlich wieder eine
Lesung statt. Herr Benedikt Meyer verstand es
mit einer spannenden Lesung die 20
Besucherinnen und Besuchern zu unterhalten.

— 10 Marlistunden

Dank dem neuen Onlinekatalog, der anfangs Jahr
in Betrieb genommen werden konnte, kdnnen nun
die Kundinnen und Kunden von zu Hause aus, den
ganzen Katalog einsehen, Medien reservieren und
verlangern. Dieses Angebot wird sehr geschéatzt
und rege benutzt. So konnten auch Kundinnen und
Kunden, welche die Bibliothek wegen der Zertifi-
katspflicht nicht besuchen konnten, vom Angebot
profitieren. Die Bibliothekarinnen stellten ihnen die
reservierten Medien bereit und sie konnten sie ab-
holen

Die Anstellung der Leitung der Gemeindebibliothek
wurde in diesem Jahr in ein regulares Arbeits-
verhaltnis der Einwohnergemeinde Uberfihrt. Die
Stelle ist mit 50% dotiert.
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Trotz der schwierigen Pandemiesituation konnten
wir eine Steigerung der Ausleihen um 12 % Prozent
feststellen. Bei den Kindern und Jugendlichen
waren es sogar 16 %. Dies freut uns sehr und
bestatigt uns, dass die Zusammenarbeit mit den
Schulen sehr wertvoll und wichtig ist.

Die Besuche nahmen gegenliber dem letzten Jahr
um 23 % zu und sind somit auch héher als im Jahr
2019.

Trotz der schwierigen Pandemiesituation konnten
wir eine Steigerung der Ausleihen um 12 % Prozent
feststellen. Bei den Kindern und Jugendlichen
waren es sogar 16%. Dies freut uns sehr und
bestatigt uns, dass die Zusammenarbeit mit den
Schulen sehr wertvoll und wichtig ist.

Die Besuche nahmen gegenuber dem letzten Jahr
um 23 % zu und sind somit auch héher als im Jahr
20109.

Patricia Walter Affolter, Prasidentin der Kulturkommission

Sozialkommission Zuchwil-Luterbach

Sehr geehrte Mitglieder der Gemeinderate Zuchwil
und Luterbach, geschétzte Gemeindeprasidenten.

Die Sozialkommission ZuLu hat die Aufgabe,
unsere gemeinsam geflihrten Sozialen Diensten in
ihrer Arbeit zu unterstitzen und sie ist auf der
Ebene der Gemeinden Zuchwil und Luterbach das
politische Kontrollorgan.

In diesem Sinn hat sich die Sozialkommission im
Laufe des Jahres 2021 intensiv mit der Arbeit
unserer gemeinsamen Sozialen Dienste
beschatftigt. Um unsere Zwischenbilanz
vorzunehmen. Die Kommission ist zum Schluss
gekommen, dass unsere Sozialen Dienste
insgesamt eine gute Arbeit leisten und dass unsere
Einwohnerinnen und Einwohner auf eine gute
Betreuung zahlen dirfen.

Im Verlaufe des Jahres haben uns verschiedene
Abteilungsleiterinnen und -leiter ihr Téatigkeitsfeld
vorgestellt. Alle hinterliessen dabei einen positiven
Eindruck, wir verfiigen tber ein kompetentes und
motiviertes Kader.

Gewisse Mangel sind der Kommission bei der
Abgrenzung  der  Téatigkeitsfelder  zwischen
Zuchwiler Gemeindeaufgaben und den Aufgaben
der Sozialregion aufgefallen. Die genaueren

Abklarungen haben dann aber gezeigt, dass sich
die Uberschneidungen in einem kleinen Rahmen
bewegen und dass es derzeit genlgt, wenn die
Mitarbeiter der Sozialregion dafiir sensibilisiert
werden, dass sie bei ihrer Arbeitszeit sauber
zwischen Aufgaben im Dienst der Gemeinde
Zuchwil und Aufgaben fiir die Sozialen Dienste
unterscheiden mussen.

Des Weiteren sind der Kommission gewisse
Schwéachen bei den Vorgaben fiir standardisierte
Verfahrens- und Arbeitsablaufe aufgefallen, wie
zum Beispiel Handblicher und Checklisten. Diese
Mangel wurden durch eine Evaluation des
Kantonalen Amtes fiir Soziale Sicherheit (ASO),
das als Aufsichtsorgan auf der Verwaltungsebene
fungiert, im September 2021 in einem Bericht
konkret festgehalten. Der Bericht ist den
Gemeindeprasidenten bekannt.

Da es sich um einen vertraulichen Bericht des ASO
handelt, ist es an dieser Stelle nicht méglich, die
durch das ASO genannten Schwéachen schriftlich zu
veroffentlichen. Positiv zu vermerken ist, dass die
Sozialen Dienste Zuchwil-Luterbach auf die durch
das ASO festgestellte Mangel rasch und konstruktiv
reagieren. Kiritisierte Punkte wurden umgehend
verbessert und die Sozialkommission ist Uberzeugt,
dass sich dies bei der nachsten Evaluation durch
das ASO, die auf Anfang 2022 angesetzt ist, bereits
positiv in der Gesamtbeurteilung niederschlagen
wird.

Ein Eingreifen der Sozialkommission in ihrer
Funktion als politisches Kontrollorgan ist somit aus
unserer  Sicht derzeit nicht noétig. Die
Sozialkommission hat aber im Protokoll der Sitzung
vom 18. November 2021 festgehalten, dass es
winschenswert ist, wenn die Kommission
idealerweise in der Person des Préasidenten, zu den
zukinftigen Evaluationsgesprachen mit dem ASO
eingeladen wird.

Ausblick auf das Jahr 2022

An der Sitzung vom 11. Januar 2022 sind Wahlen
fur das Vizeprasidium und das Aktuariat
traktandiert. Ebenso will die Sozialkommission ein
Pflichtenheft erfassen, das den heutigen
Bedurfnissen entspricht. Die Gemeindeprasidenten
sind eingeladen, ihre  Anregungen dazu
einzureichen. Das erneuerte Pflichtenheft wird im
Verlauf des Jahres 2022 den Réaten der beiden
Gemeinden zur Diskussion und Genehmigung
vorgelegt.
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Zu den folgenden Sitzungen ist vorgesehen, weitere
Kadermitglieder einzuladen, damit die
Sozialkommission bis Ende 2022 Einblick in die
Arbeit aller Abteilungen erhalt.

Ein weiteres Ziel des kommenden Jahres wird es
sein, dass sich die Kommission ein Bild Gber die
Anforderungsprofile und Verfahren macht, welche
bei der Rekrutierung neuer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, besonders der Kadermitglieder, zur
Anwendung kommt.

Im Namen der Sozialkommission Zuchwil-
Lauterbach: Hans Peter Schlafli

Pilzkontrolle

Das Pilzjahr 2021 war das Schlechteste meiner
LPilzler‘-Karriere. Ich habe vor fast 30 Jahren die
Kontrolleurprifung gemacht, aber so wenige Pilze,
dafur so viele schlechte Pilze kontrolliert. Die

Kontrollen waren gleich viele, aber die Pilzmenge
war viel kleiner.

Viele Leute sind gekommen und haben viel aus
dem Wald mitgenommen, das keine Speisepilze
waren. In der Schweiz haben wir zwischen 6 und
8000 Pilze. Darum bin auch ich an den Anschlag
gekommen so winzige aber schéne Pilze zu Gesicht
zu bekommen. Als Koch kenne ich mich bei den
Speisepilzen garantiert gut aus, aber so kleine
Winzlinge durfen gerne hier sein, ohne dass ich
ihren Namen kenne.

Ich hoffe, dass das Jahr 2022 aus Sicht des
JPilzlers* besser wird und freue mich auf lhren
Besuch mit vielen Kérben voller Pilzen!?!?

Kurt Rohner, Pilzkontrolleur

Leutholdstrasse 3, Biberist

Kontrollzeiten sind taglich von 15.00 -18.00 Uhr
Fir Terminvereinbarungen: Telefon 032 672 32 10
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Personalverzeichnis

Gemeindeprasidium

Marti Patrick, Gemeindeprésident
Roth Jutta

Schnyder Andrea

Abteilung Bau und Planung
Baumann Peter, Abteilungsleiter
Aeby Marcel und Manuela
Del Frate Romano

Fluckiger Oliver und Verena
Gasche Sybille

Guldimann Martin

Habegger Peter

Hofmann Susanne

Ischi Christoph

Krahl Stephan

Lehmann Sven

Parpan Manfred

Rusterholz Beat Werkmeister
Scharlig Sven und Melanie
Siegenthaler Alina

Sury Hanspeter

Tschumi Patrick

Wiederkehr Peter

Witschi Roger

Abteilung EinwohnerFinanzen
Marti Mike, Abteilungsleiter
Borlin Silvia

Dellsperger Larissa

Mohni Regula

Pezzano Aurora

Stampfli Ursula

Courtat Dunja
Emch Secchi Sonja
Emch Thomas
Hostettler Tanja
Krebs Jacqueline

Abteilung Soziales
Nussbaum Fredy, Abteilungsleiter
Affolter Ramona
Basar Melisa
Bechter Daniel
Besle Romina
Bornschein Melanie
Frei Barbara

Gobel Barbara
Hess Marcel

Knorr Jacqueline
Kohler Amanda
Kummli Matthias
Kunz Leonie

Kuratli Flavia

Kurt Cennet

Muiihlemann Vescovi Tamara
Muscionico Renato

Novosel Sandra

Peter Angelina

Ratti Michael

Schawalder Christina
Scheidegger Nicolas
Werthmiiller Gabriele

Abteilung Schulen

Hug Stephan, Schuldirektor
Ackermann Jérome

Bolle Denise

Fenk Susanne

Hefti Thomas

Lorenz Andrea

Meichtry Manuela
Miiller-Probst Alexandra
Weibel Schoch Barbara

Abteilung Spitex
Haberli Patricia, Abteilungsleiterin
Affolter Jacqueline

Bez Daniela

Blech Anja

Bogli Danielle

Brunner Beatrice
Blhler Laura

Dippl Kathrin

Ebassa Bourguignon Minkoe
Ferati Florinda

Haefeli Ursula

Jakob Rahel

Jaggi Marina

Kaddatz Ellen

Kaiser Kathi
Kanagalingam Thayani
Kirchhofer Jessica
Kohler Saskia
Leuenberger Nicole
Luder Beatrice

Malezic Rebeka
Moser Helena
Niederhauser Noémie
Ramseier Fabienne
Ruch Manuela

Ruefli Franziska

Rytz Daniela

Saez Karin

Scharer Sandra
Schuler Rahel
Strambini Rita

Torre Beatrice

Torres Garcia Maria de las
Touchai Rachid

Treier Fabienne
Tschumi Ljubica
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Ubaka Andrea
Valli Christina
Virga Daniel
Zaugg Lianne
Zulauf Gabriela

Lernende

Di Nicolantonio Chiara, 2. Lehrjahr
Eden Yemane, 3. Lehrjahr
Galantino Indira, 3. Lehrjahr
Morosin Sofia, 2. Lehrjahr

Schlafli Jan, 1. Lehrjahr

Scharlig Nils, 1. Lehrjahr
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